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Unterricht

Lesbische und schwule
Lebensweisen -
ein Thema fiir die Schule

# Wir bilden die Zukunft

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft




I Wer wir sind

Die GEW ist mit iiber 260.000
Mitgliedern die mit Abstand
grofite gewerkschdftliche
Interessenvertretung fiir alle
Beschdftigten im Bildungswesen.
Unseren Mitgliedern in Baden-
Wiirttemberg bieten wir alles,
was sie von einer Gewerkschaft
erwarten:

* Rechtsschutz

* Beratung

- Informationen

* Bildungsangebote

Aber wir wdren nicht dort, wo
wir sind, wenn wir unseren
Mitgliedern nicht mehr bieten
wiirden:

Als professionell organisierte
Interessenvertretung arbeiten
wir taglich daran, optimale
Arbeitsbedingungen fiir pdda-
gogische Profis zu schaffen,
zu erhalten und auszubauen.

Wir setzen uns aktiv flir die
Sicherung von Arbeitspldtzen im
Bildungsbereich ein, vertreten
die Meinungen unserer Mitglie-
der gegeniiber den Arbeitgebern
und bieten unseren Mitgliedern
entscheidende Vorteile, die sich
in unserem gesamten Leistungs-
angebot spiegeln.

www.gew-bw.de
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Hinweis der Redaktion:

Seit der Drucklegung dieser Unterricheshandreichung hat sich die Stellung eingetragener Lebenspartner/innen deutlich
verbessert: In Baden-Wiirttemberg sind verpartnerte gleichgeschlechtliche Paare im Beamtenrecht den Ehepaaren inzwi-
schen gleichgestellt. Auf Bundesebene wird (v.a. durch Gerichtsurteile) die Gleichstellung Stiick fiir Stiick herbeigefiihrt,
so dass sich die Situation gerade schnell dndert. Diese Verbesserungen sind in der Broschiire noch nicht berticksichtigt.
Eine vollstindige Uberarbeitung insbesondere des Kapitels Bausteine fiir den Unterricht in Politik/Gemeinschaftskunde/
Religion von S. 23 - 29 ist fiir das nichste Jahr geplant. Uber den aktuellen Rechtsstand informiert die Homepage des
LSVD (Lesben und Schwulen Verband Deutschland) www.lsvd.de

Hingewiesen sei auch auf die Homepage Schwuler Lehrer www.schwulelehrer.de (bundesweit)
und den Blog in Baden-Wiirttemberg: www.schwulelehrer-bw.de

Texte verfasst und bearbeitet von:

Soraya Bafller, Marie-Christine Beisel, Andrea Duffner-Hauf, Udo Fleige, Elke Girtner, Elisabeth Griinwald, Annette
Hirtel, Anne Huschens, Renate Kupke, Dr. Kirsten Matthies, Annedore Pflomm, Annemarie Renftle, Ruth Schwabe,
Ulrike Schwager, Daniela Weber
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Vorwort

In einer demokratischen und die Wiirde aller Menschen achtenden Gesellschaft sollte es selbstverstdndlich sein, dass jede
einzelne Person in ihrer Individudlitéit und Einzigartigkeit so angenommen wird, wie sie ist. Rechtliche Gleichstellung der
Individuen und Chancengleichheit im Bezug auf den Zugang zu Ressourcen sind demokratische Grundsdtze, die allerdings
auch in unserem Land noch lange nicht verwirklicht sind. Gerade am Beispiel von Lesben, Schwulen, Bisexuellen und Trans-
gender zeigt sich, wie die ungleiche Bewertung verschiedener Existenzweisen letztlich auch die fehlende Gleichstellung vor
dem Recht ,rechtfertigt”. Sie trdgt zur ungleichen Verteilung von Ressourcen bei und 6ffnet Diskriminierung Tiir und Tor.
Warum sollen die Biirgerinnen und Birger nicht diskriminieren dtirfen, wo der Staat sich das Recht dazu vorbehdilt? Mit
dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) bzw. vor allem den Antidiskriminierungsrichtlinien der EU sind wir in den
vergangenen Jahren weitere Schritte hin zur diskriminierungsfreien politischen Ordnung gegangen. Dennoch sind wir lange
nicht am Ziel.

Schon vor Einflhrung des AGG und weiterhin setzt sich die GEW in Bund und Land im Rahmen ihrer Aufgabe, die beruf-
lichen, wirtschaftlichen, sozialen und rechtlichen Interessen ihrer Mitglieder wahrzunehmen, auch fiir die Verbesserung der
Arbeitsbedingungen lesbischer Pddagoginnen und schwuler Pddagogen ein. Insbesondere tritt die GEW der Diskriminierung
am Arbeitsplatz entgegen. Die GEW setzt sich daflir ein, dass die Angst vor arbeits- oder dienstrechtlichen Konsequenzen
oder vor der Diskriminierung am Arbeitsplatz nicht ldnger dazu fihrt, dass lesbische Pddagoginnen und schwule Pdda-
gogen ihre Lebensweise geheim halten. Zuletzt hat die GEW zusammen mit DGB und den anderen Gewerkschaften des
dffentlichen Dienstes in Baden-Wiirttemberg im Rahmen der Dienstrechtsreform auf Grundlage des AGG die Gleichstel-
lung gleichgeschlechtlich verpartnerter mit verheirateten Beamtinnen und Beamten gefordert, ist aber mit dieser Forderung
bislang am Gesetzgeber gescheitert.

Offen lebende lesbische, schwule, bisexuelle oder transgender Pddagoginnen und Pddagogen haben Vorbildfunktion. Sie
tragen dazu bei, dass scheinbar AuBergewbhnliches alltdglich wird. Allein damit ist das Thema der Diskriminierung jedoch
nicht vom Tisch. Es ist sicherlich unstrittig, dass Demokratie- und Sexualerziehung zwingender Bestandteil einer umfas-
senden Bildung und Erziehung sind. Nur eine véllig vorbehaltlose Demokratie- und Sexualerziehung kann aber letztlich
dazu beitragen, dass Diskriminierung verlemnt, Anerkennung dagegen erlemt wird.

Mit der Neuauflage dieser Broschiire, die dem groBen Engagement des inzwischen seit (iber zwanzig Jahren bestehenden
Arbeitskreises Lesbenpolitik in der GEW Baden-Wiirttemberg zu verdanken ist, soll daher offener und versteckter Diskri-
minierung von lesbischen Lehrerinnen, Erzieherinnen, Dozentinnen, Studentinnen und Schiilerinnen sowie schwuler Lehrer,
Erzieher, Dozenten, Studenten und Schiiler entgegengetreten werden. Mit breiter sachlicher Information aller Lehrkréfte
sowie dem Bereitstellen von Materialien flir einen emanzipatorischen Unterricht wollen wir erreichen, dass lesbische,
schwule, bisexuelle und transgender Lebensweisen als gleichberechtigte Lebensformen sichtbar und lebbar werden.

Nur umfassend informiert und gebildet kénnen letztendlich alle Pddagoginnen und Pddagogen Heranwachsende in ihrer
Persénlichkeitsentwicklung unterstiitzen und fordemn. Nur so kann in der Auseinandersetzung mit den verschiedenen
Lebensweisen jenseits enger Normen der Horizont junger Blirgerinnen und Blirger erweitert und psychische Not Jugend-
licher in der Phase ihrer sexuellen Orientierung abgebaut werden. Dazu wird diese umfassend aktudlisierte Broschiire

weiterhin ihren Beitrag leisten.

Viel Freude und viele Einblicke beim Lesen und beim Anwenden der Broschiire wiinscht
Doro Moritz

Landesvorsitzende

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft




Einleitung

Mit Vielfalt (umgehen) lernen - lesbische und schwule
Lebensweisen als Thema der schulischen Bildung

Die Schule ist dann ein sicherer Ort fiir alle, wenn Lehr-
krifte, Schiiler/innen und Eltern Vielfalt als Bereicherung
ansehen und damit Minderheiten und Mehrheiten sich
nicht als gegenseitige Bedrohung empfinden. Dazu gehort,
dass auch lesbische und schwule Lehrkrifte sich ohne
Angst zu erkennen geben kénnen. Auflerdem muss das
Thema sexuelle Orientierung selbstverstdndlich in den
Unterricht eingebunden sein. Denn es ist nicht nur fir
lesbische Midchen und fiir schwule Jungen von Bedeu-
tung, dass verschiedene sexuelle Orientierungen in der
Schule thematisiert werden. Das Wissen um verschiedene
Lebensweisen ermdglicht allen Schiilerinnen und Schii-
lern die Auseinandersetzung mit der eigenen Identitit
und Selbstbestimmung. In den Schulen sieht es aber zur
Zeit noch anders aus. Wenn heterosexuelle Teenager in
der Pubertit beginnen, ihre Sexualitit und Gefiihle fiir
das andere Geschlecht zu erleben, fiihlen sich lesbische
und schwule Teenager oft ausgeschlossen und verunsi-
chert. ,Der soziale Druck, vorgegebenen Geschlechterrollen
entsprechen zu miissen, ist extrem hoch und Menschen, deren
Identitir nicht in die vorgestanzte Form passt, haben daber
leicht den Eindruck, dass fiir sie kein Platz in der Welt ist.
Dies lost schnell Gefiihle der Unsicherbeit, der Einsamkeit
und des Nicht-Dazugehorens aus und kann manchmal sogar
zum Selbstmord fiibren*V. Das Suizidrisiko bei lesbischen
und schwulen Jugendlichen ist viermal so hoch wie bei
heterosexuellen Jugendlichen. Die Schule muss diesen
Jugendlichen bei der Identititssuche eine Hilfestellung
bieten und sie muss vermitteln, dass alle dazu gehéren.

Wenn Schiilerinnen und Schiiler in der Schule lernen,
Minderheiten zu respektieren, wird es auch weniger Gewalt-
taten gegen sogenannte ,Andere”/,Fremde“ geben, z.B.
Migrantinnen und Migranten oder Lesben und Schwule.
Verschiedene sozialpsychologische Studien belegen, dass
die Gewaltbereitschaft von Jugendlichen gegeniiber
bestimmten Personen oder einer Gruppe geringer wird,
wenn sie mehr iiber sie wissen bzw. mehr Kontakt zu ihr
haben. Je mehr Informationen tiber die ,andere“ Gruppe
vorhanden ist, je 6ffentlicher von ihr gesprochen werden
darf, desto leichter fillt es, auf diese Gruppe zuzugehen
und sich eine eigene, differenzierte Meinung zu bilden.
So entsteht in der Schule eine Atmosphire der Wert-
schitzung. Viele Lehrerinnen und Lehrer vermitteln in
ihrem Unterricht, sei es Sexualkunde, Mathematik oder
ein anderes Fach, den Eindruck, Heterosexualitit sei das
,Normale“. Dieses Bild findet man auch in Schulbiichern

[) Mit Vielfalt umgehen. Sexuelle Orientierung und Diversity in Erzie-
hung und Beratung; Ministerium flir Gesundheit, Soziales, Frauen und
Familie des Landes Nordrhein-Westfalen, August 2004

und Materialien. Wenn explizit Lebensformen angespro-
chen werden, ist die heterosexuelle Familie die Norm. Aber
auch beim Lesen, Schreiben und Rechnen wird implizit
das Bild von der , Vater-Mutter-Kind-Familie“ vermittelt,
obwohl diese Familienform am Anfang des 21. Jahrhun-
derts in Aufldsung begriffen ist. Andere Familienformen,
wie Patchwork-Familien, Ein-Eltern-Familien, Singles,
Wohn- und Hausgemeinschaften nehmen einen breiten
Raum in unserer Gesellschaft ein. In der Schule werden sie
noch nicht angemessen berticksichtigt.

Ein Problem ist auch die offene Gewalt gegen Schwule und
die massive Ignoranz von Lesben in allen Lebensbereichen.
Daran haben auch eingetragene Lebenspartnerschaften
und die Prisenz bekannter Lesben und Schwule in den
Medien und im Internet nichts gedndert.

»Du schwule Sau“ ist nach wie vor ein hiufiges Schimpf-
wort auf deutschen Schulhéfen. Einen Jungen als ,,schwul®
zu beschimpfen, ist vernichtend: es signalisiert, dass er
nicht der vorgegebenen Minnerrolle entspricht, sondern
ein ,Weichei® ist: Um diesen Makel zu tilgen, muss er in
der Folge ,Hirte®, ,Mut®, ,Minnlichkeit“ zeigen — kurz:
sich als ,richtiger Mann“ beweisen. So werden Jungen auf
ein {iberkommenes Minnerbild festgelegt.

All dies miissen schwule Jungs fiir ihr inneres und duf3eres
Coming out iiberwinden — eine hohe Schwelle! .
Lesbische Midchen werden doppelt diskriminiert. Zu der
Abwertung als Lesbe kommt die Diskriminierung von
Frauen in einer patriarchalischen Gesellschaft hinzu. Die
Schule soll dazu beitragen, dass Midchen Lebensriume
erthalten, in denen sie ihren Eigenwert und ihre Eigen-
standigkeit entdecken und entfalten konnen und in ihrer
Selbstbestimmung unterstiicze werden. Wenn Midchen
nur einen Wert in Verbindung mit Jungen haben, reichen
Gleichberechtigung und Chancengleichheit nicht aus, weil
sie die unterschiedliche Wertigkeit beider Geschlechter
nicht aufheben. Ziel muss es sein, Midchen die weitere
Entfaltung der in der Kindheit noch relativ ungebrochenen
Eigenschaften wie Lebendigkeit, Wissensbegierde, Impul-
sivitdt, Vitalitdt und Sinnlichkeit zu ermoglichen. Werden
Midchen als eigenstindige und gleichwertige Personlich-
keiten anerkannt, kénnen sich die Beziehungen zu Jungen
normalisieren, d.h. von Illusionen, Uberschitzungen,
Abhingigkeiten, Fremdbestimmung und Enttiuschungen
befreit werden. Dies schafft auch Raum fiir ein verindertes
Verhiltnis von Midchen untereinander. So werden auch
Liebesbezichungen zwischen zwei Midchen oder Frauen
eine eigene und anerkannte Méglichkeit der Beziechungs-
und Lebensgestaltung.
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Diese Broschiire bietet Lehrerinnen und Lehrern konkrete
Unterrichtsvorschlige zum Thema ,lesbische und schwule
Lebensweisen, um sie zu ermutigen und ihnen den
Einstieg in das Thema zu erleichtern. Es lassen sich drei
Schwerpunkte benennen:

1. Der Diskriminierung Einhalt gebieten

Ziel einer verantwortungsbewussten Pidagogik ist es,
dass Schiilerinnen und Schiiler sich mit Menschen, die
sanders“ sind, auseinandersetzen und erkennen, dass es
unterschiedliche Individuen gibt. Ausgrenzung ist dann
nicht mehr nétig und Vielfalt kann als Bereicherung fiir
alle erlebt werden.

2. Auseinandersetzung mit der Frage, was ,,normal“ ist
Die Beschiftigung mit vielfiltigen Lebensweisen stellt
Normalitdtsvorstellungen in Frage. Voraussetzung fiir
eine verinderte Haltung gegeniiber Lesben, Schwulen,

Bisexuellen und Transsexuellen ist die Bereitschaft jeder

Lehrkraft, sich mit der eigenen sexuellen Orientierung
auseinanderzusetzen und so ein Problembewusstsein fiir
die Situation von Minderheiten entwickeln. Erst dann
geben sie dem Thema die angemessene Bedeutung im
Unterricht und héren bei lesben- und schwulenfeindlichen
Schimpfwortern und Witzen nicht mehr weg.

3. Autonomie fordern

Lesbische und schwule Jugendliche sollen sich in der Schule
gestirkt fithlen und eine positive Identitit entwickeln, sich
also selbst als wertvoll und dazugehdérig erleben und daraus
die Kraft schopfen, eigene Wege zu gehen. Auch hetero-
sexuellen Jugendlichen wird so ermoglicht, so zu sein wie
sie sind, nidmlich vielleicht auch irgendwie anders. Sie
missen nicht unbedingt den tiblichen Geschlechterrollen
entsprechen.

So kann Schule dazu beitragen, dass Jugendliche ihre indi-
viduelle Identitit entwickeln und angstfrei leben kénnen.
Unterschiede sind eine Chance fiir alle.




Allgemeine Anregungen fiir die Unterrichtspraxis

Ankniipfungspunkte in den Bildungspldnen

Die Bildungspline bieten vielfiltige Ankniipfungspunkte
fur die Thematisierung der sexuellen Orientierung in den
Kompetenzbereichen personale, soziale und fachliche
Kompetenz. Im Folgenden werden vier Leitgedanken der
Standards verschiedener Schularten und Ficher zusam-
mengefiihre. Jeder Leitgedanke spiegelt ein Feld wider,
innerhalb dessen die sexuelle Orientierung thematisiert
werden kann.

Identititsfindung (iibergeordnetes Ziel in allen
Schulformen)

Der Anspruch, die Schiiler/innen in ihrer individuellen
Selbstverwirklichung zu unterstiitzen, taucht in vielen
Fichern auf. In den Standards wird dies folgendermaflen
formuliert: Die Schiiler/innen nehmen die eigene Person
und Lebensform wahr und reflektieren sie, um damit zu
einer eigenen Identitit zu finden. Dabei lernen sie die
verschiedensten Ausprigungen menschlichen Lebens
kennen und gewinnen damit Orientierungsmdglichkeiten
fur ihre Personlichkeitsentwicklung. Sie erwerben die
Fihigkeit, personliche Entscheidungen zu reflektieren und
eigene Zielvorstellungen fiir eine gelingende Lebensgestal-
tung zu entwickeln. Sie erhalten Orientierungsmaoglich-
keiten fiir ihre Personlichkeitsentwicklung und entwickeln
Empathie, Ich-Stirke und ethische Wertvorstellungen.

Beziehungsgestaltung

Der Bereich Liebe/Freundschaft/Lebensformen  wird
unter anderem in den Fichern Deutsch, Ethik/Reli-
gion (alle Schulformen), Gemeinschaftskunde, MNT
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(Werkrealschule/Hauptschule), MNK  (Grundschule)
und Biologie thematisiert. Die Fihigkeit, die eigenen
Gefiihle wahrzunehmen und zu duflern, die der anderen
zu verstehen und zu respektieren ist eine Kompetenz, die
in allen Schulformen geférdert wird.

Geschlechterrollen

Die Schiiler/innen setzen sich in vielen Fichern und ficher-
tibergreifend mit geschlechtsspezifischen Rollenmustern
und unterschiedlichen Lebenssituationen auseinander
und hinterfragen damit Einstellungen, Verhaltensweisen
und Werthaltungen. Sie lernen spezifische Ansitze zur
Uberwindung von Benachteiligungen beider Geschlechter
kennen. Ebenso setzen sie sich mit unterschiedlichen
Lebensformen auseinander.

Wertschitzung

Die Achtung anderer Personen wird in vielen Fichern
gefordert. So beobachten und analysieren die Schiiler/
innen z.B. in den modernen Fremdsprachen (Gymna-
sium) plurale Lebensentwiirfe und soziokulturelle Scruk-
turen. Auch in Gemeinschaftskunde und Geschichte
(Gymnasium) wird eine Einsicht in eine pluralistische und
demokratische Welt ermdglicht. Dabei verinnerlichen die
Lernenden Toleranz und die Achtung der Menschenwiirde
und Menschenrechte. Dazu gehért u.a., dass Vorurteile
bewusst gemacht und durchschaut werden sowie, dass die
Schiiler/innen sich in ihrer Verschiedenheit wahrnehmen
und einander achten (alle Schulformen).
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Es ist normal, verschieden zu sein — Sexuelle Orientierung als Querschnittsthema

Lehrerinnen und Lehrer konnen davon ausgehen, dass in
jeder Klasse ein bis zwei lesbische Schiilerinnen und schwule
Schiiler sitzen. Auflerdem kennen alle Kinder Lesben
und Schwule oder werden in Zukunft in der Familie, im
Freundeskreis oder am Arbeitsplatz solche kennen lernen.
Die Tatsache, dass Lesben und Schwule zur gewohnlichen
Lebenswelt aller Menschen gehoren, sollte sich auch in der
alltdglichen Unterrichtspraxis widerspiegeln. Dazu gehort,
dass Lesben und Schwule in Aufgabenstellungen, Texten,
Lektiiren, Schulbiichern, etc. vorkommen. Damit wiirde
dem ,heimlichen Lehrplan® entgegengewirkt, der die
Heterosexualitdt zur nicht hinterfragbaren Norm macht.

Im Idealfall heifdt dies:

Jede zehnte Person ist homosexuell. In der Englischlektion
besucht Mary ihren schwulen Opa, schaut Peter die ,,Gay
Games“ im Fernsehen an, verliebt sich Sarah in ihre beste
Freundin. Im Lesebuch der Grundschule finden Kinder
Alleinerzichender ihre Familienform genauso wieder wie
Kinder, die mit ihren Eltern leben, ihren Grofieltern oder
eben mit zwei Vitern. Im Mathematikunterricht haben die
Schiilerinnen und Schiiler den Prozentanteil der Lesben
und Schwulen einer gegebenen Bevolkerung auszurechnen.
In Wirtschaftskunde kann auch einmal ein schwules Paar
einen Kaufvertrag abschliefen, eine Lesbe ihren Lohnsteu-
erjahresausgleich zusammenstellen. In Geschichte ist die
Schwulenverfolgung unter den Nazis Thema.

Auch der Deutschunterricht bietet viele Gelegenheiten,
andere Lebensweisen sichtbar zu machen. Auf diese
Weise wird die Sozialisation aller Kinder und Jugend-
lichen hinsichdich der freien Entfaltung ihrer Identitit
unterstiitzt.

Sprache und Literatur sind prigende Sozialisationsin-
stanzen: Die Texte der Lese- und Sprachbiicher werden oft
mehrfach gelesen, prigen sich ein, ohne dass die Madchen

und Jungen cine notwendige Distanz gewinnen konnen.
So kénnen traditionelle geschlechtsspezifische Identifika-
tionsmuster verfestigt oder auch abgebaut werden. Die
Sensibilitit der Unterrichtenden bei der Textauswahl
oder im Umgang mit Texten entscheidet in hohem Maf3
dariiber, welche Angebote den Kindern und Jugendlichen
gemacht werden. An diesen Texten reflektieren sie eigenes
und fremdes Verhalten, gesellschaftliche Normen und
Handlungsmoglichkeiten im Hinblick auf die eigenen
Lebensperspektiven und  finden Orientierung.  Der
traditionelle literarische Schulkanon bedarf dringend der
Erweiterung um die Stimmen von Frauen, von Migranten
und Migrantinnen, von lesbischen Autorinnen wie Christa
Reinig, Janet Winterson, Audre Lorde, Gert Brantenberg,
Violette Leduc, Monique Wittig, oder schwulen Autoren
wie Lutz van Dijk oder Josef Winkler. Ahnliches gilt fiir
das Fach Kunst.

Im Gemeinschaftskundeunterricht nimmt die Auseinan-
dersetzung mit der politischen Verfassung der Bundesre-
publik breiten Raum ein. Im Zusammenhang mit dem
Artikel 3, Absatz 3 Grundgesetz lisst sich diskutieren,
weshalb das Diskriminierungsverbot noch nicht fiir
die sexuelle Orientierung gilt. Immerhin haben einige
Bundeslidnder die ,sexuelle Orientierung® bzw. ,die sexu-
elle Identitdt® bereits als Antidiskriminierungstatbestand
in ihre Landesverfassungen aufgenommen. Interessant ist
auch eine Thematisierung der Anderungen des Lebens-
partnerschaftsgesetzes im Zusammenhang mit den beim
Bundesverfassungsgericht anhingigen Klagen.

Der Fantasie der Lehrkrifte sind keine Grenzen gesetzt.
Wichtig ist es, die Thematik in das alleigliche Unterriches-
geschehen zu integrieren und damit ein Stiick ,neuer
Normalitit“ zu schaffen. Voraussetzung ist, dass sich die
Lehrkraft mit ihrer eigenen sexuellen Orientierung und
moglichen Homophobie auseinandergesetzt hat.
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Unterrichtsbeispiele

Unterrichtseinheit MNK (Mensch, Natur und Kultur)

Zweiter Kompetenzbereich:

Ich = Du = Wir: Zusammen Leben, Miteinander Gestalten, Yoneinander Lernen

Klasse 4, Grundschule
Zeit: 4 Unterrichtsstunden

Im Kompetenzbereich 2: Ich — Du— Wir kénnen Schiiler/innen
gegeniiber anderen Menschen in ihrer Verschiedenartigkeit
Verstindnis und Akzeptanz entwickeln.

Verschiedene Formen des Zusammenlebens kénnen und
sollen dargestellt werden. Das Leben in der Familie steht
dabei im Mittelpunkt. Dabei gilt es zunichst zu kliren, was
unter Familie verstanden werden kann.

Die enge Definition von Familie bezieht sich auf die beiden
(heterosexuelle ) Elternteile mit ihrem Kind oder Kindern.
Eine weitere Definition von Familie schlief3t alle Menschen
ein, die in einer bestimmten Form zusammenleben und
fiireinander einstehen — mit oder ohne Kind.

1. und 2. Stunde: Meine Familie

Die Kinder bringen Fotos von ihrer Familie (alle Personen,
mit denen sie zusammen wohnen und die ihnen wichtig
sind) mit. Wer keine Fotos hat kann seine Familie auch
zeichnen. Im Sitzkreis werden die Bilder ausgelegt. Jedes
Kind erzihlt ausfiihrlich dazu. Die spontanen Berichte der
Schiiler/innen werden von der Lehrerin oder dem Lehrer
zuriickhaltend begleitet und keiner Wertungen unterzogen.

3. Stunde: Wer lebt in diesem Haus zusammen?
Arbeitsblatt 1 (siche Anlage)

Alternativ kann auf Packpapier ein grofSes Haus mit sieben
Wohnungen gestaltet werden und Bilder aus Zeitschriften
dazu einklebt werden.

Die Schiiler/innen duflern sich spontan zu dem Haus: Wer
lebt hier zusammen? Anschliefend werden die einzelnen
Wohnungen und ihre Bewohner/innen genauer betrachtet.

Wohnung 1: Ein junger Mann (kénnte auch eine Frau sein)
lebt allein, weil er (sie) es so mochte oder auch ungewollt

(verschiedene Griinde sind denkbar).

Wohnung 2: Zwei Frauen mit Kind. Die Frauen kénnten
zwei Freundinnen, Schwestern oder ein Liebespaar sein.
Das Kind konnten sie gemeinsam aufzichen oder es ist das
Kind von einer der beiden. Falls SchiilerInnen sich nicht in
Richtung lesbisches Paar duflern, kommt der Anstof§ von
der Lehrkraft: Konnten die beiden Frauen auch ein Liebes-
paar sein? Auf die Antwort ,lesbisches Paar wird genauer
eingegangen. Was bedeutet lesbisch? Die Frauen lieben sich
und wollen zusammenbleiben. Deshalb haben sie auch eine
gemeinsame Wohnung. Die Frage von Kindern, ob Frauen
auch heiraten kénnen, kann im Grundschulbereich durchaus
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bejaht werden, auch wenn dies formal nicht korreke ist, da
die sogenannte eingetragene Lebenspartnerschaft der Ehe
nicht gleichgestellt ist. Ein gemeinsamer Name ist moglich.

Wohnung 3: Frau und Kind. Dies kdnnte eine alleinerzie-
hende Mutter mit Kind sein, die bewusst allein lebt oder

deren Partner gestorben ist oder die getrennt vom Vater des
Kindes lebt.

Wohnung 4: Zwei Minner. Es koénnten Freunde sein,
Briider, ein Vater mit erwachsenem Sohn oder ein Liebes-
paar. Analog zum Frauenpaar wird die Bedeutung des
Wortes schwul erklart. Die LehrerIn stellt im Gesprich mit
den Schiilerlnnen Homosexualitit als gleichwertige selbst-
verstindliche Lebensform dar.

Wohnung 5: Dunkelhdutiger Mann und dunkelhiutige
Frau, weiles Kind. Dies konnte ein Ehepaar sein, das ein
Kind adoptiert hat.

Wohnung 6: Frau, Mann, zwei Kinder. Das konnten Mutter
und Vater mit ihren zwei Kindern sein. Oder: Die Mutter
ist geschieden und lebt mit einem neuen Partner zusammen
(oder umgekehrt), oder die Erwachsenen haben jeweils ein
Kind mit in die Beziehung gebracht.

Wohnung 7: Die Darstellung der Figuren lisst verschiedene
Deutungsmoglichkeiten zu: Es kann ein Paar (Mann und
Frau) scin, ein/eine Alleinerzichende/r mit Teenager-
Tochter, es kénnten auch zwei Frauen sein.

Ergebnis dieser Unterrichtsstunde:

Es gibt unterschiedliche Formen des Zusammenlebens.
Menschen fithlen sich in der Gemeinschaft geborgen,
erfahren Zuneigung und Liebe. Die duf8ere Form der Familie
garantiert dies nicht automatisch, sondern allein die Art und
Weise wie Menschen, die sich nahe stehen, miteinander
umgehen und fiireinander da sind.

Die Behandlung verschiedener Lebensformen muss im
Unterricht behutsam und wertschitzend erfolgen.

4. Stunde: Unser Wunschhaus

Die Schiiler/innen malen in Gruppenarbeit ein Haus
entsprechend der Anlage.

Ein Arbeitsauftrag kann sein: Mit wem wiirdet ihr gerne
zusammen in einem Haus leben? Malt die Personen die
einzelnen Wohnungen. Im anschlieende Gesprich stellen
die Gruppen ihre Ergebnisse vor.






Fdcheriibergreifender Unterrichtsentwurf ab Klasse 7

Der folgende ficheriibergreifende Unterrichesenewurf seelle
am Beispiel der sexuellen Orientierung dar, wie eine Ausei-
nandersetzung mit Verschiedenheit in der Schule méglich
ist. Leitfaden beim Umgang mit Heterogenitit ist dabei
der Grundgedanke der Inklusion: Vielfalt ist eine Berei-
cherung. Alle Schiiler/innen haben das Recht, mit ihren
individuellen Eigenschaften wahrgenommen zu werden
und akzeptierter Teil der Gruppe zu sein. Wichtig ist
dabei, zuerst die Gemeinsamkeiten zwischen den Schiiler/
innen aufzuzeigen, so dass sich alle der Klasse zugehérig
fithlen kénnen. In einem zweiten Schritt werden dann
die Unterschiede thematisiert. So konnen die Kinder ihre
individuellen Unterschiede wahrnehmen und lernen, sie
zu akzeptieren und zu schitzen.

Kompetenzen

e Die Schiiler/innen verstehen, dass es normal ist,
verschieden zu sein. Dies stirkt vor allem Jugendliche,
die sich nicht zugehorig fithlen.

* Indem die Schiiler/innen Unterschiede und Gemein-
samkeiten zwischen sich und anderen erkennen und
damit wahrnehmen, dass sie unterschiedlichen, sich
Uiberschneidenden Gruppen angehoren, nehmen ihr
Gefiihl der soziokulturellen Kohirenz und ihre Koope-
rationsfihigkeit zu.

e Die Schiiler/innen lernen Gemeinsamkeiten und
Unterschiede hetero- und homosexueller Lebensweisen
kennen. Sie setzen sich mit dem Minderheitenstatus
auseinander und thematisieren Vorurteile und Einstel-
lungen gegeniiber Lesben und Schwulen.

e Die Schiiler/innen erkennen, dass Unterschiede nicht
nur unentbehrlich sind fiir eine Gesellschaft, sondern

immer auch eine Bereicherung.
Unterrichtsbausteine
Im Folgenden werden unterschiedliche Bausteine zur
Auseinandersetzung mit dem jeweils eigenen Minderhei-
tenstatus und der sexuellen Orientierung angeboten”.
Es bleibt der Lehrkraft tiberlassen, sich fiir den eigenen
Unterricht die passenden Bausteine herauszusuchen.
Dabei sollten aber alle vier Phasen in chronologischer
Reihenfolge durchlaufen werden.
Die Bausteine sind gegliedert nach folgenden vier Phasen:
Phase 1: Einstimmung / Sensibilisierung
Phase 2: Vorwissen abrufen / Vorurteile kliren

Phase 3: Fakten kliren / Wissen vermitteln

Phase 4: Vertiefung

| ) Die Unterrichtsmaterialien fir die Bausteine befinden sich am Ende
der Unterrichtseinheit .
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Phase 1: Einstimmung | Sensibilisierung

Baustein I: Wahrnehmungsiibungen

1. Steh-Auf-Spiel M1
Ziel: Gemeinsamkeiten und unterschiedliche Gruppenzu-
gehorigkeiten werden aufgezeigt.

Ablauf: Die Schiiler/innen sitzen im Kreis. Die Lehrkraft
stellt Fragen. Kann ein Kind eine Frage mit ,ja“ beant-
worten, so steht es auf. Die sitzenden und stehenden
Schiiler/innen halten inne und schauen sich schweigend
um: Wer steht gemeinsam mit mir auf? Wer ist mir dhnlich?
2. Minderheitenspiel M2
Ziel Die Schiiler/innen erfahren, wie man sich fiithlt, wenn
man zur Minderheit bzw. zur Mehrheit gehért.

Ablauf: An einer Wand des Klassenzimmers hingt ein
Schild ,Ich® - an der gegeniiberliegenden Wand eines mit
»lch nicht®. Die Lehrkraft stellc eine Frage, z.B. ,,Wer hat
Geschwister?“ Alle Schiiler/innen stellen sich schweigend
zu der fiir sie zutreffenden Antwort, also z.B. alle Einzel-
kinder zu ,Ich nicht“. Dabei ist im ganzen Spiel einmal
Schummeln erlaubt. Nun betrachten sie schweigend die
eigene und die andere Gruppe und nehmen ihre Gefiihle
in ihrer jeweiligen Position wahr. Nach der Beantwortung
aller Fragen werden die Wahrnehmungen im Unterrichts-
gesprich ausgewertet. (Leitfragen: Wie ging es mir? Welche
Fragen haben die stirkste Reaktion hervorgerufen? War ich
hiufiger bei der Minderheit oder der Mehrheit? Welche
Gefiihle hat das ausgelost?)

Baustein II: Sich einfiihlen M3a

Ziel: Die Schiiler/innen setzen sich mit der sexuellen

Orientierung und dem Coming Out auseinander und

nehmen Stellung?.

Ablauf:

- Einzelarbeit: Die Midchen schreiben einen Antwortbrief
auf den Hilferuf einer guten Freundin, der gerade klar
geworden ist, dass sie lesbisch ist (erste Phase des Coming
Out). Entsprechend beantworten die Jungen den Brief
eines Freundes.

- Gruppenarbeit: Die Schiiler/innen tauschen sich in
Gruppen iiber ihre Briefe aus.

- (Alternative: Die Lehrkraft sammelt die Briefe ein, die in
diesem Falle anonym gehalten sein sollten. Damit bekommt
sie einen Uberblick iiber Einstellungen zum Thema.)

Baustein ITI: Dokumentarfilme zum Coming out

Als Impuls werden Videos? tiber Jugendliche im Coming

Out gezeigt. Die Schiilerinnen und Schiiler nehmen Stel-

lung zu den Fragen

- Was denkst du iber schwule Jungen oder lesbische
Midchen?

- Was sagen deine Freundinnen und Freunde tiber Lesben
und Schwule?

2) Beispiele fiir Antwortbriefe von Schiilerfinnen finden Sie unter Material M3b

3) Videos unter: www.gayunionde (Menu ,Leben’, dann ,,Coming-Out
Stories")



Phase 2: Vorwissen abrufen | Vorurteile und
Einstellungen kldren

Ziel: Das Abrufen des Vorwissens ist essentiell, wie die
Forschung zu subjektiven Theorien zeigt. Jede Schiilerin, jeder
Schiiler, hat ein Bild von Lesben und Schwulen, das wiederum
die personliche Einstellung zu Homosexuellen prigt. Damit
dieses Bild verindert werden kann, muss es erst einmal bewusst
gemacht werden. Ubergreifendes Ziel der Bausteine in Phase 2
und 3 ist es, Vorurteile bewusst zu machen und zu relativieren.

Baustein I: Zettelabfrage

Ziel: Die Schiiler/innen reflektieren iiber ihr Vorwissen und

unterscheiden zwischen Wissen und Vorurteilen.

Ablauf: Die Schiiler/innen beantworten auf drei verschiedenfar-

bigen Zetteln (griin, rot, blau) folgende Fragen:

- Was weifSt du tiber Schwule und Lesben? (griin)

- Welche Vorurteile und Schimpfwérter kennst du? (rot)

- Welche Fragen und Begriffe sollen im Unterriche geklirt
werden? (blau)

Sie ordnen ihre Zettel der entsprechenden Kategorie ,,Fakten,

»Vorurteile/Schimpfworter, ,Fragen“ an der Tafel zu. Im

Unterrichtsgesprich wird geklirt, woher das Wissen und die

Vorurteile stammen. Wichtige Fragen dabei sind: Wer kennt

Lesben oder Schwule? Wie leben diese?

Hinweis: Auf die unterschiedlichen Zettel kann die Lehrkraft

sofort oder in Phase 3 (Faketen kldren) eingehen.

Baustein II: Was-wiire-wenn-Spiel M4a, M4b
Ziel: Die Schiiler/innen setzen sich mit ihren Einstellungen
auseinander.

Ablauf: Gruppen von 4-6 Schiiler/innen erhalten einen
Stapel Karten mit Fragen (zum Thema Homosexualitit,
Gruppendruck, Konflikte, Pubertit). Reihum nimmt
jede/r das oberste Kirtchen, liest eine Frage laut vor und
beantwortet diese, méglichst ohne lange nachzudenken.
(Leitfragen: Was wiirdest du in der Situation tun? Wie
wiirdest du dich fiihlen?) Es darf auch pro Runde eine
Frage nicht beantwortet werden und die nichste Karte
gezogen werden. Nach der Beantwortung jeder Frage
tauschen sich die Schiiler/innen {iber Frage und Antwort
aus. Als Hilfe fur das Feedback erhalten die Gruppen
Satzanfinge. (,Ich fand deine Schilderung interessant, weil
... ,Ich hatte bei deiner Aussage das Gefiihle, dass ...
,Ich kann nicht nachvollziehen, warum ...“; ,Mir fillt zu
deiner Schilderung noch Folgendes ein ...%)

Hinweis: Das Mitspielen bei diesem Spiel sollte nicht
verpflichtend fiir die ganze Klasse sein, sondern fakultativ
angeboten werden. Die Voraussetzung fiir einen positiven
Austausch ist die Bereitschaft der Schiiler/innen, sich
ernsthaft auf die Fragen einzulassen und sich dariiber
auszutauschen. Hilfreich dafiir ist es, wenn jede Gruppe
die Spielregeln kopiert vor sich liegen hat und die Schiiler/
innen dazu angehalten werden, diese strikt zu befolgen.

Diese Auﬁerungen zeigen, wie abhingig gerade Jugend-
liche von der Meinung ihrer Familienangehorigen und
Altersgenoss/innen sind. Unbedachte oder gar bewusst

herabsetzende Spriiche kénnen sie sehr verletzen, ohne
dass dies der redenden Person bewusst ist.

Phase 3: Fakten kldren | Wissen vermitteln

Ziel: Den stereotypen Vorurteilen von Lesben und
Schwulen werden differenziertere Bilder und Informati-
onen gegeniibergestellt. Somit wird deutlich, dass Homo-
sexuelle sich untereinander genauso stark unterscheiden
wie Heterosexuelle.

Baustein I — Bekannte Lesben und Schwule M5a, M5b
Ziel: Die Bedeutung des Anders-Seins nimmt ab, wenn
dem Gruppenmerkmal ,Homosexualitit“ nicht so viel
Gewicht beigemessen und die Einzigartigkeit jeder Person
mehr betont wird.

Ablauf: Zuerst werden Namen bekannter Lesben und
Schwulen gesammelt, die die Schiiler/innen kennen. Eine
Folie mit weiteren Fotos/Namen dient als Impuls fiir ein
Unterrichtsgesprich.

Baustein II — Fakten M6a, M6b
Ablauf: Im Lehrervortrag oder Unterrichtsgesprich vermit-
telt die Lehrkraft Informationen zu folgenden Gebieten:

- Formen der sexuellen Identitit

- Entwicklung der sexuellen Identitit und Coming Out

- Diskriminierung

- Rechtslage

Weitere Bausteine M7a, M7b
Uber den ,,Heterosexuellen Fragebogen® werden Vorurteile
und Stereotype deutlich gemacht.

Die in Baustein II genannten Punkte kénnen auch anhand
eines Gedichtes, Zeitungsartikels, Textes aus einem
Jugendbuch (siche Medienliste im Anhang) oder aus

Comics thematisiert werden
Phase 4: Vertiefung

Baustein I M8
Ziel: Anhand von Rollenspielen werden die Schiiler/innen
auf der Gefiihlsebene angesprochen und nehmen einen
Perspektivwechsel vor.

Ablauf: Die Schiiler/innen erhalten Rollenspielkarten und
spielen die vorgegebenen Situationen in Kleingruppen.
Anschlieflend werden die Rollenspiele im Plenum vorge-
spielt (auf freiwilliger Basis) und ausgewertet.

Baustein II: Filme

Eine weitere Vertiefung der Themen Selbstfindung /
Coming Out, Liebe, Anders Sein und Vorurteile kann
durch das Ansehen und Besprechen von Filmen wie ,,Raus
aus Amal“, ,Beautiful thing®, ,Kommt Mausi raus,
»>Sommersturm® erfolgen (siche Medienliste im Anhang).



Unterrichtsmaterial fiir den ,,fdcheriibergreifenden Unterrichtsentwurf*

Phase 1: Einstimmung | Sensibilisierung
M1 Steh-Auf-Spiel

Fragen

* Wer ist heute mit dem Fahrrad in die
Schule gekommen?

* Wessen Lieblingsfarbe ist blau?

* Wer isst gerne Fleisch?

* Wer spielt ein Instrument?

* Wer ist in einem Sportverein?

* Wer spricht mehr als 3 Sprachen?

* Wer spielt gerne Computerspiele?

* Wessen Lieblingsfach ist Bildende Kunst?

* Wer hat mehr als 2 Geschwister?

M3a Einen Brief beantworten

M1 Minderheitenspiel

Fragen

Wer hat ein Vesperbrot fiir die Pause dabei?

Wer ist Linkshinder/in?

Wer ist VFB-Fan?

Wer hat Eltern, die nicht in Deutschland geboren sind?
Wer hat schon einmal eine 1 in einem Hauptfach
geschrieben?

Wer lebt mit Mutter und Vater zusammen?

‘Wer hat schon einmal eine Klasse wiederholt?
Wer ist kreativ?

Wer hat eine Zahnspange?

Wer hat eine Allergie?

Wer hat mehr als Schuhgrofle 422

Wer hat bei dem Spiel jetzt einmal geschummelt?

Material: Brief an eine Freundin (Midchen — Brief 1)

oder einen Freund (Jungen — Brief 2)

Liebe ..., o .
weil du meine beste Freundin bist, will

anvertrauen: Ich habe mic
Parallelklasse verli
reden dauernd von Jungen
nicht. Dafiir bin ich um so.
jetzt Natalja - wenn ich sie blo

Ich trdume dauernd \ ' .
ihr zusammen. Aber ich traue mich nic

\ _ Uberhaupt habe ic
jemandem - 2u SAgen 1. \F;\/as soll ich nur

! Kannst du mir helfen?

werden, wenn das rauskomm
véllig verzweifel

Viele GriiRe )
Maria

- aber die inter

ich dir mein Problem

h in eine Schiilerin aus dqr‘
idchen in meiner Klasse
ebt! Alle anderen Mdd o e ech gar
lieber mit Mddchen zusammen.'Und
8 sehe, wird's mir ganz helrﬁi;
i d iebsten immer
on e akl;:,lfs ihr - oder irgend
h Angst, ausgelacht zu
machen? Ich bin
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Kannst dy m;
Viele Grijge T helfen?

o ——



M3Db ,,Ich weifd nicht, was ich sagen soll ...“

Ausziige aus Antwortbriefen von Schiiler/innen
Hallo Maria,
. also ich weiR echt nicht, was ich

1. Aber ich meine, wenn habo v
zogen fihlst und X € nie gedacht,

dich empfindet,

dazu sagen sol
du dich von ihr ange

sie das Gleiche fir gy '
dann ist es ja okay. Es hat mich zwar ache ist, m;
etwas schockiert, ab man kann echt liebst. Aper i;‘f:em dv qehsf oder wen do
damit leben. Tja, die einen finden deinem Avsseh erffeh s nicht, denn mit
Manner anziehender und die anderen ngs beko en Konntest 4y doch so sch
Frauen. Du brauchst keine Angst zu ich dich | r:\meu! Wenn ich recht Shod chdne
haben, dass ich dich deshalb vernach- N "'\ nichster Zeit nicht erlege, will
t es keinen Grund... icht will, dass mejn Rof damit ls(ehen’ weil ich
apott geht,

1assige, dafur gib

'Ch freue mi "
lich bist, A 'Ch fur dich, dass gy v
vorstellen E'O'Cr?n\;‘veer?;:Ch mir das fUrSr?wigc,rL: fwl?g:hf
dir gefé Ich rate dir.
Ir gefdilt ung folge nur deeicrj),r' Moch" was . )
en Geflhlen, d Ich h%ffel, dx;)has_.tglréjas gut uperLegt,
enn ich glaube nicht, dass es zwischen

H - , au fir richtia ke
Ore nicht so viel quf das étérsnchng halfst. .. . . o
. Chwéitz der Madchen so eine Freundschaft gibt! Vielleicht

Anderen
ist Natalja nur ein Ersatz fir fehlende Liebe
der Eltern und das ist dir nur nicht bewusst
geworden. Oder es liegt daran, dass du schon
&fters von Jungen enttauscht worden bist...
Hey Marco,

u verwirrt bist, das « Also ich Kann dich
ation! Aber dungen avch anziehehiv;‘l::;sgihen, weil ich
) ich

\

...Klar, dass d
ist ja auch eine iible Situ
u dir schon mal tiberlegt,

hast d

das nur eine voriibergehende Phase %St? deine Entscheid

Also krieg das erst mal klar ﬁjr"dlch dv zv deinem < "3 wie dv dich verhiltst, o
— aber zu mir brauchst du erst wieder Mich boe; chwolsein stehst oder b
- aber et wieder ormal drauf ot 4 eeinflusst das nicht, aber ich nichH!
omnen so!l’s;s;;d; aAngsf hast. Was ¢y mac:z:\sfehe

Ich F3, " es dir jetzt nic
h Finde es aber gut, wenn wir ::sj:)lg:;:ch

.. Ich i
Ll n?st:\?ed? es als groBe Ehre dass du
J ertraust, denn das i el
gsfl]liituberWlndung. Du hastilselrjteer'rt]e Jrobe
Itt getan, um ein normales Lebesneznu

flhren, ohne dich

brauchst dich fiir n\;cef:izeCken Z mussen. Du . Sascha direkf anzusprechen ware meiner

We”n Sascha wirklich ‘. schamen! Meinung nach nichf gut, weil er sich vielleicht

wird er gut reagier 50 ein toller Typ ist, von dir abgestoBen fahlen konnte. Das wurde
en und dich verstehen dich mehr verletzen als alles andere. Ich

! cine Beratungsstelle

Wenn er sich |usti
: ust ) e
ist er einfach ni '9 macht oder bléd reaqgj wirde gerne mit dirin
ch nicht der Richt; glert, ini Welt
Ige... gehen um dorf €inige Probleme aus der We

zu schaffen...



Phase 2: Vorwissen abrufen | Vorurteile und Einstellungen kldren

M4a Was-wire-wenn Spiel

‘Was wire, wenn

... es auf einem Planeten immer nur
Minnerpaare und Frauenpaare gibe
— alles andere wire unnormal?

... dir eine Freundin riete, doch ein
Deo zu benutzen?

... dein schwuler Onkel dir erzihlte,

dass er ein Kind adoptieren will?

. sich dein Bruder schimte, weil
er keinen so richtig ,minnlichen’
Kérperbau hat?

... dein Vater dir erzihlte, dass er
schwul ist?

... jemand in deiner Klasse erzihlen
wiirde, sie / er wire lesbisch / schwul?

... zwei Minner auf der Strafle sehen
wiirdest, die sich kiissen?

... neben dir im Eiscafe zwei Frauen
sifen, die sich kiissten?

Was wire, wenn

... ein Klassenkamerad einen anderen
als ,schwule Sau“ beschimpfte?

... du erfahren wiirdest, dass euer

Nachbar AIDS hat?

... du dich total in jemanden verliebt
hittest, aber nicht wiisstest, wie du es
ihm / ihr zeigen kannst?

deine kleine Schwester immer
an der Tire spickte,
eine Freundin / ein Freund zu dir zu
Besuch kommt?

wenn

... deine Mutter dir erzihlte, dass sie
lesbisch ist?

... du erfahren wiirdest, dass dein
Klassenlehrer schwul ist?

... deine Eltern dir verbieten wiirden,
dir ein Handy zu kaufen, obwohl fast
alle in der Klasse ein Handy haben?

... deine Freundin ein Werbeplakat
abreiflen wiirde, weil darauf eine
Frau halbnackt und wie eine Hure
dargestellt ist?

M4b Spielregeln zum ,,Was wiire wenn Spiel

1. Ziche ein Fragekirtchen.

2. Lies die Frage durch und entscheide, ob du sie beantworten willst.
(Jede/r darf pro Runde eine Frage ablehnen und das nichste Kirtchen nehmen.)

3. Denke dich in die beschriebene Situation ein und beantworte die Frage

, Was wire wenn?

Was wire, wenn

. sich deine Clique immer in der
Eisdiele trife, was du dir auf die
Dauer nicht leisten kannst?

du erfahren wiirdest, dass ein
guter Freund von dir eine Beziechung
mit einem Mann hat?

... dir eine Freundin erzihlte, dass sie
sich in ein Midchen verliebt hat?

... dein bester Freund / deine beste
Freundin keine Zeit mehr fiir dich
hictte, weil er / sie jetzt mit jemandem

gehe?

... du auf eine Party gehen wolltest
und deine Kleider plotzlich alle

altmodisch und unméglich findest?

... du erfahren wiirdest, dass deine
Klassenlehrerin lesbisch ist?

... deine lesbische Tante dir erzihlte,
dass sie schwanger ist?

...du Elternteil eines 14-jihrigen
Kindes wirest, das dir erzihlt, dass es
homosexuell ist?

4. Alle sagen reihum, was ihnen zu der Antwort einfillt. Sie benutzen folgende Satzanfinge:
Llch fand deine Schilderung interessant, weil ...
»1ch hatte bei deiner Aussage das Gefiible, dass ...

LIch kann nicht nachvollziehen, warum ...

«

»Mir fillt zu deiner Schilderung noch Folgendes ein ...
Die Person, die rechts von dir sitzt, beginnt damit.

5. Wenn die Diskussion dariiber beendet ist, zieht die Person rechts von dir die nichste Karte.
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Phase 3: Fakten kldren | Wissen vermitteln

MS5a Liste - Bekannte Lesben

Judith Arndt

Elli Erl

Birgit Prinz
Marlene Dietrich
Ulrike Folkerts
Marla Glen

Radrennfahrerin
Casting-Siegerin
Fuflball-Nationalspielerin
Schauspielerin
Schauspielerin

Sdngerin

Janis Joplin

k.d. lang

Martina Navratilova
Erika Mann

Dunja Hayali

Jil Sander

Singerin

Singerin
Tennisspielerin
Schriftstellerin
Nachrichtensprecherin
Modedesignerin

M5b Bilder - bekannte Lesben




MS5a Liste - Bekannte Schwule

Dolce & Gabbana

Hans Christian Andersen
Alfred Biolek

James Dean

Calvin Klein

Ricky Martin

Modedesigner
Mirchenerzihler
Talkmaster
Schauspieler
Modedesigner
Singer

Wolfgang Joop
Patrick Lindner
Klaus Mann
George Michel
Gianni Versace
Klaus Wowereit

Modedesigner
Entertainer
Schriftsteller
Singer
Modedesigner
SPD-Politiker

M5b Bilder - bekannte Schwule
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Mé6a Fakten

Informationen fiir Lehrkrifte

1. Formen der sexuellen Identitit

* Ein heterosexuell empfindender Mensch liebt einen
Menschen des anderen Geschlechtes. Ein homosexuell
empfindender Mensch liebt einen Menschen des
gleichen Geschlechtes. Ein bisexueller Mensch hat die
Fihigkeit, Menschen beider Geschlechter zu licben.
Nach dem amerikanische Sexualwissenschaftler Alfred
Kinsey sind die Grenzen zwischen den sexuellen Orien-
tierungen flieffend. Nur ein geringer Teil der Bevélke-
rung empfindet rein hetero- oder homosexuell. Nach
seiner These ist der Grofiteil der Bevolkerung bisexuell,
hat also homo- und heterosexuelle Anteile, die bei jeder
Person unterschiedlich stark ausgeprigt sind. Diesen
Sachverhalt veranschaulicht folgende Grafik, die die
Gesamtbevolkerung in 7 Gruppen einteilt. Von 1 bis
7 nimmt der Anteil des homosexuellen Verhaltens bei
einer Person dieser Gruppe zu:

0 1 2 3 4 5 6 7
= heterosexuelles Verhalten
= homosexuelles Verhalten
Erklarung: 1 = ausschlieBlich heterosexuell 2 = gelegentlich
homosexuelles Verhalten 3 = haufiger als gelegentlich homosexuelles
Verhalten 4 = etwa gleich haufig homo- wie heterosexuelles Verhalten 5=

haufiger homo- als heterosexuelles Verhalten 6 = gelegentlich heterosexuelles
Verhalten 7 = ausschlieflich homosexuell

Heterosexualitit, Bisexualitit und Homosexualitdt gab
es zu allen Zeiten in allen Kulturen. Es gibt sie heute in
allen Schichten und Berufen, sie sind aber nicht iiberall
sichtbar.

* Ungefihr 5% der Menschen sind homosexuell. (Eine
genaue Angabe ist nicht moglich, da viele Lesben und
Schwule noch nicht offen leben.)

2. Entstehung der sexuellen Identitit

* Warum einige Menschen sich heterosexuell, andere sich
homosexuell oder bisexuell orientieren, ist bis heute
noch nicht schliissig geklirt. Die frither aufgestellte
Vermutung, eine bestimmee familidre Konstellation oder
auch Verfithrung fithre zur Homosexualitdt, ist auszu-
schliefSen. Inwiefern Hetero-, Bi- und Homosexualitit
genetisch bedingt ist, ist noch nicht umfassend erforsche.

3. Entwicklung der sexuellen Identitit und Coming Out

* Ca. 20% der lesbischen und schwulen Jugendlichen
fithlen schon vor dem 14. Geburtstag, dass sie ,,anders®
als ihre heterosexuellen Klassenkamerad/innen sind.
(Quelle: Senatsverwaltung fiir Schule, Jugend und Sport
Berlin ,,Sie liebt sie. Er liebt ihn“ Berlin 1999)

* Coming Out ist der Prozess der zunehmenden Gewiss-
heit, sich zu Personen des eigenen Geschlechtes hinge-
zogen zu fiihlen. Wenn man dies selber akzeptiert, ist
das innere Coming Out abgeschlossen. Beim dufleren

Coming Out gibt sich eine Lesbe oder ein Schwuler
der Umwelt als lesbisch oder schwul zu erkennen. Das
duflere Coming Out ist nie abgeschlossen.

* Das Coming Out ist ein Prozess der Selbstfindung, der
zunichst durch innere Konflikte gekennzeichnet sein
kann. Die hohe psychische Belastung der Jugendlichen
zeigt sich darin, dass lesbische und schwule Jugendliche
weitaus hiufiger Selbstmordversuche unternehmen, als
heterosexuelle Jugendliche.

4. Diskriminierung

* Homophobie ist die Bezeichnung fiir eine unbestimmcee
Angst vor oder Hass gegen Personen, die Menschen glei-
chen Geschlechtes lieben. Die Angst liegt u.a. begriindet
in der Furcht vor Fremdem. Die lesbische und schwule
Lebensform widerspricht dem gingigen Bild vom Weib-
lich-/Minnlich-Sein und wird deswegen als bedrohlich
empfunden und abgewertet.

5. Rechtslage

¢ In Deutschland wurden Lesben und Schwule im Dritten
Reich verfolgt. Der § 175, der ménnliche homosexuelle
Handlungen unter Strafe stellt, wurde zunichst 1969
revidiert und 1994 aufgehoben.

* Das Lebenspartnerschaftsgesetz von 2001 ermdglicht
es Lesben und Schwulen, eine eingetragene Partner-
schaft einzugehen, die der Ehe allerdings nicht in allen
Belangen gleichgestellt ist. Dagegen wurde inzwischen
schon mehrfach - z.T. erfolgreich - beim Bundesverfas-
sungsgericht geklagt, so dass eine allmihliche Anglei-
chung der Rechte zu erwarten ist.

* Das deutsche Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz, das
2006 in Kraft trat, hat zum Ziel, ,, Benachteiligungen aus
Griinden der Rasse oder wegen der ethnischen Herkunft,
des Geschlechtes, der Religion oder Weltanschauung,
einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen Iden-
titdt zu verhindern oder zu beseitigen.“ (AGG § 1)

* Weltweit gibt es in noch mindestens 70 Staaten Gesetze,
die gleichgeschlechtliche Liebe strikt verbieten und z.T.
sogar mit Gefingnis oder gar der Todesstrafe ahnden.

MG6b Begriffsklirungen

Da Schiiler/innen oft nach Begriffen fragen, die etwas mit
Sexualitidt zu tun haben, aber die sexuellen Orientierung

nicht betreffen, sind diese Begriffe hier erklirt.

¢ Transsexualitit: Transsexuelle Menschen identifizieren
sich mit dem anderen Geschlecht. Sie haben das Gefiihl,
im falschen Korper geboren zu sein. Eine duflerliche
operative Geschlechtsumwandlung kann manchen aus
tiefen seelischen Né6ten helfen.

¢ Transvestitismus: Ein Transvestit ist ein (hetero- oder
homosexueller) Mensch, der die Kleidung des anderen
Geschlechtes trigt.

o Zwitter: Zwitter
Geschlechtorgane ausbilden.

beiderlei

sind Menschen, die



Phase 4:Vertiefung
M?7a Der heterosexuelle Fragebogen
1 Woher glaubst du, kommt deine Heterosexualitde?

2 Wann und warum hast du dich entschlossen, heterose-
xuell zu sein?

3 Ist es moglich, dass deine Heterosexualitit nur eine
Phase ist und dass du diese Phase iiberwinden wirst?

4 Ist es moglich, dass deine Heterosexualitit von einer
neurotischen Angst vor Menschen des gleichen
Geschlechtes kommt?

5 Wissen deine Eltern, dass du heterosexuell bist? Wissen
es Deine Freundinnen und Freunde? Wie haben sie
reagiert?

6 Eine ungleich starke Mehrheit der Kinderbelistiger
ist heterosexuell. Kannst Du es verantworten, deine
Kinder heterosexuellen Lehrer/innen auszusetzen?

7 Was machen Minner und Frauen denn eigentlich im
Bett zusammen? Wie kénnen sie wirklich wissen, wie
sie sich gegenseitig befriedigen kénnen, wo sie doch
anatomisch so unterschiedlich sind?

8 Obwohl die Gesellschaft die Ehe so stark unterstiitzt,
steigt die Scheidungsraten immer mehr. Warum gibt
es so wenige langjahrige, stabile Bezichungen unter
Heterosexuellen?

9 Laut Statistik kommen Geschlechtskrankheiten bei
Lesben am wenigsten vor. Ist es daher fiir Frauen
wirklich sinnvoll, eine heterosexuelle Lebensweise zu
fithren und so das Risiko von Geschlechtskrankheiten
und Schwangerschaft einzugehen?

10 In Anbetracht der Ubervolkerung stellt sich folgende
Frage: Wie konnte die Menschheit iiberleben, wenn
alle heterosexuell wiren?

11 Es scheint sehr wenige gliickliche Heterosexuelle zu
geben; aber es wurden Verfahren entwickelt, die es
dir moglich machen konnten, dich zu dndern, falls du
es wirklich willst. Hast du schon einmal in Betracht
gezogen, eine Elektroschocktherapie zu machen?

12 Mochtest du, dass dein Kind heterosexuell ist, obwohl
du die Probleme kennst, mit denen es konfrontiert
wiirde?

(Gekiirzt nach: P Baker, "The Language of Sex: The Hetero-
sexual Questionaire”)
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M7b Auferungen von lesbischen und schwulen
Jugendlichen

Paul: ,,Ganz nebenbei fragte mich meine Mutter, ob ich
schwul bin. Als ich mit einem ,Ja’ antwortete, wurde es auf
einmal ganz still im Zimmer. Dann rief sie hysterisch: ,Du
musst sofort zu einem Arzt!” Noch Wochen danach versuche sie
mich zu tiberzeugen, dass diese Phase voriiber gehen wiirde.

Maria: ,Ich dachte, ich wiirde alles dafiir tun, um nicht so
zu sein. Ich beschloss, einfach niemals Sex mit Frauen zu
haben. Ich wiirde nur mir Minnern schlafen, heiraten und
ein ,normales Leben” fiihren. Diese Haltung hatte ich eine
ganze Weile. Ich kannte niemanden, der homosexuell war.
Also versuchte ich alles Mogliche, um mich heterosexuell zu
machen, ging zum Beispiel mit Jungen weg. Aber im Grunde
Sfunktionierte es nicht, denn es deprimierte mich blof.. “

Aylin: ,Als ich schlieflich in die Oberstufe kam, habe ich
sehr viel getrunken und nahm Drogen bis zum Umfallen. Ich
war wirklich hart drauf. Mit der Trinkerei fing ich an, als
ich begann, mit Jungen zu gehen. Damals stellte ich keinen
Zusammenhang dazu hey, dass ich lesbisch bin. Ich wusste
nur, dass ich high sein musste, wenn ich mit einem Jungen
zusammen war. Als meine beste Freundin, in die ich echt
verliebr war, wegzog, brach fiir mich eine Welt zusammen. Ich
war so ungliicklich und durcheinander, dass ich Angst hatte,
ich konnte durchdrehen und mich umbringen.

Dimitri:“ In der Schule fiiblte ich mich immer fehl am Platz
und allein. Ich verstand nie, warum eigentlich. Ich war
némlich iiberall dabei, war sogar ziemlich beliebr, spielte
FufSoall und alles. Ich hatte drei Jahre eine Freundin, aber
die ganze Zeit war das eine Liige. Ich tat, was alle sagten,
dass ich tun sollte oder was ich dachte, was man von mir
erwartete. Mein Freund Mike und ich waren lange Zeit die
besten Freunde und mit der Zeit merkte ich, dass ich in ibn
verliebt war. Es fiiblte sich so falsch an, wie wenn etwas an
mir total falsch wire und ich konnte nirgendwo hingehen, mir
niemandem dariiber sprechen.

Und spiter: Auflerungen von lesbischen und schwulen
jungen Erwachsenen

Elena: ,, Wenn ich feststelle, jemand steht mir so nabe, dass
ich diese Person meinen Freund oder meine Freundin nennen
méochte, dann erzihle ich es ihm oder ibr. Ich sage immer:
Wenn du Probleme damit bast, dann lass es mich bitte gleich
wissen!



Jonathan: ,Riickblickend habe ich das Gefiihl, dass die
schweren Zeiten eine Art Training fiir mich waren, um zu
dem Menschen zu werden, der ich heute bin. So viele meiner
positiven Charaktereigenschaften — zum Beispiel, andere nicht
nach ibrer dufleren Erscheinung zu beurteilen — bildeten sich
heraus, weil ich so viel gehinselt und gequdilt wurde. Nach
meinem Umzug in die GrofSstadt musste ich mich nicht linger
verstellen um dazu zu gehoren. Ich wmgebe mich jetzt mit

MBS Rollenspielkarten

Menschen, die mich mogen und akzeptieren wie ich bin. Fiir
mich ist es wichtig, meinen Standpunkt klar zu stellen — mich
nicht mebr zu verstecken. Ich will den friiheren Zustand nie
wieder erleben, will mich nie mebr dafiir entschuldigen, dass
ich bin wie ich bin.

Hinweis: Die Teilnahme am Rollenspiel sollte auf Freiwilligkeit beruhen, d.h. niemand darf gedringt werden,

am Spiel teilzunehmen.

Fiir Midchen:
Du wirst in der Disco von einem
Midchen zum Tanzen aufgefordert.

Fiir Jungen:
Du wirst in der Disco von einem Jungen
zum Tanzen aufgefordert.

Weitere Themen fiir Rollenspiele:

¢ Ein Vater eréffnet seinen Kindern, dass er schwul ist.

* Ein Frauenpaar plant mit einer Freundin ihre
Hochzeitsfeier.

* Beim Weihnachtsessen eréffnet der Sohn / die Tochter
der Familie, dass er schwul / sie lesbisch ist.

* Ein Lesbenpaar will ein Kind adoptieren und spricht

deswegen beim Jugendamt vor.
Hinweis:

Neben den vorgestellten Unterrichtsbausteinen existiert
eine Unterrichtseinheit ,Homosexualitit und Jugend-
liche®. Diese Einheit wurde in einer 10. Klasse Gymnasium
tiber sechs Stunden gehalten, ist jedoch problemlos erwei-
terbar oder kiirzbar. Darin werden verschiedene Aspekte
aufgegriffen wie z.B. das Coming-out eines Jugendlichen
oder die Rolle eines Jungen mit zwei Vitern.

Es wird unter anderem mit den Videos gearbeitet, die

Fiir Midchen:

Du bist in der Disco und siehst ein
Midchen, mit der du gerne tanzen
wiirdest.

Fiir Jungen:

Du bist in der Disco und siehst einen
Jungen, mit dem du gerne tanzen
wiirdest.

auf S. 12 in dieser Broschiire erwihnt wurden (vgl. Seite
12, Fufinote 3). Auf dem Portal www.comingouthelp.de
finden sich weitere Videos, die man gut im Unterricht
einsetzen kann.

Riickmeldungen von Schiiler/innen nach der Unterrichts-
cinheit waren z.B.:

TipTop. Sollte in den Lehrplan aufgenommen werden.

So was sollte es dfter geben. Die letzten Stunden fand ich sehr
gut und es hat SpafS gemach.

Fand ich sehr gut, dass man das Thema ausfiibrlich in der
Schule besprochen hat!

Ich fand es sehr gut, dass wir das Projekr gemacht haben. Ich
finde es wichtig, dass man dariiber Bescheid weifS und dieses
Thema offen bespricht.

Bei Interesse an dieser Einheit wenden Sie sich bitte an
folgende Email-Adresse: Alex.Epp@t-online.de



Bausteine fiir den Unterricht in Politik/lGemeinschaftskunde/Religion:
»»Ohne Angst anders sein — gleiche Rechte fiir Lesben und Schwule*

Lehrplanthemen: Minderheiten in der Gesellschaft;
Menschenrechte;  Grundrechte; Lebensformen  (der
Einzelne in der Gesellschaft); Ehe und Familie; Liebe;

Sexualitit

Zielsetzung: Schiiler/innen setzen sich mit dem Minder-
heitenstatus auseinander, thematisieren Vorurteile und
Einstellungen gegeniiber Lesben und Schwulen, infor-
mieren sich Giber den Stand der rechdichen Gleichstellung
in Deutschland und weltweit. Sie reflektieren iiber ihre
personliche Partnerwahl und Partnersuche und erkennen,
dass Unterschiede unentbehrlich fiir eine menschliche

Gesellschaft sind.

Zielgruppe: Sek IT (Berufsschule, Berufskolleg, Geschichte
und Gemeinschaftskunde /Religion 11. und 12. Klasse)

Vorbemerkungen: Wir leben im Zeitalter der Plurali-
sierung von Lebensformen und der Individualisierung.
Lebenswege sind in vielen Lindern der Erde nicht mehr
einfach vorgezeichnet durch Religion, Kultur oder eine
lebenslange Erwerbsbiografie. Ehe und heterosexuelle
Kleinfamilie bilden lingst nicht mehr die einzig zur
Auswahl stehende Lebensform; die Scheidungsraten sind
unverindert hoch.

Die Gesetzgebung hat diesem gesellschaftlichen Wandel
durch zunchmende Gleichstellung der schwulen und
lesbischen Lebensweisen Rechnung getragen.

Schule hat in diesem Zusammenhang die Aufgabe, allen
Jugendlichen Informationen zur Lebensweisen-Thematik
zur Verfiigung zu stellen und eine Orientierung an Grund-
rechten wie Gleichheit, an Werten wie Respekt und Wert-
schitzung fiir Menschen, die jeweils anders sind, zu bieten.
Im Politikunterricht besteht im besonderen die Moglich-
keit, die Jugendlichen bei ihren Vorurteilen abzuholen,
ihnen Meinungsbildung zu erméglichen und zugleich
auch kritisch die Geltung von Minderheitenrechten in
der Mehrheitsgesellschaft zu tiberpriifen. Im Religionsun-
terricht erfahren die Schiiler/innen, dass biblische Texte
eingebettet sind in den gesellschaftlichen Kontext ihrer
Entstehungszeit. Es wird der Frage nachgegangen, welche
Orientierung diese Texte heute geben kénnen.

Im Folgenden wird wieder ein offenes Materialangebot

vorgestellt, aus dem die Lehrkrifte sich einzelne Bausteine
heraussuchen konnen.
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Baustein 1: Sensibilisierung

‘Wahrnehmungsiibung:

In der Klasse hingen zwei Schilder, eines mit der Aufschrift
,Ich“, das andere mit der Aufschrift ,Ich nicht“. Als
Antwort auf Fragen positionieren die Schiiler/innen sich
jeweils schweigend, halten kurz inne und schauen sich um:
Mit wem bin ich zusammen? Gehore ich zur Mehrheit
oder zur Minderheit? Wie geht's mir in der jeweiligen
Position? Kommentare sind nicht zugelassen.

M1

Fragen

e Wer ist heute mit dem Fahrrad in die Schule
gekommen?

e Wer hat eine Leserechtschreibschwiche (LRS)?

» Wer ist bei Vater und Muctter aufgewachsen?

e Wer hat mehr als zwei Geschwister?

* Wer ist in der Schule schon mal ,sitzen geblieben®?

* Wer hat kein Handy?

* Wer hat Eltern, die nicht in Deutschland geboren sind?

* Wer hat bei einer Frage geschummelt?

Fragen fiir sehr vertraute Lerngruppen:

e Wer hat schon mal leidenschaftlich einen Mann
gekdisst?

* Wer hat schon mal leidenschaftlich eine Frau
gekiisst? ete.

Auswertung im Unterrichtsgesprich:

Wie ging es mir? Was ist mir aufgefallen? Welche Fragen
haben die stirksten Reaktionen hervorgerufen? In
welcher Gruppe (Mehrheit/Minderheit) habe ich mich
am hiufigsten wiedergefunden? Welche Gefiihle hat dies
ausgelost?

Zeitbedarf: 20-30 Minuten

Baustein 2. Information:

M 2 Zahlen und Fakten

Die genaue Anzahl der Lesben und Schwulen in Deutsch-
land ist unbekannt. Schitzungen gehen von 2 bis 5 Prozent
der Bevélkerung aus, also zwischen 1,64 Millionen und
4,1 Millionen (Gesamtbevolkerung 82 110 097 Millionen
im Jahr 2008).

Seit dem Mikrozensus 2001" des Statistischen Bundes-

|)Der Mikrozensus ist die amtliche Reprdsentativstatistik Uber die
Bevélkerung und den Arbeitsmarkt in Deutschland.



amtes wird das Konzept der Lebensformen angewendet
und auch die freiwillig zu beantwortende Frage nach
gleichgeschlechdicher Lebenspartnerschaft gestellt. Erfasst
werden allerdings nur Paare, die zusammen wohnen. Bei
gleichgeschlechtlichen Paaren ist jedoch davon auszu-
gehen, dass sie hiufiger als andere Paare in getrennten
Wohnungen leben. So schwanken die Zahlen zwischen
ca. 56 000 und 165 000 Paaren in gleichgeschlechtlichen
Lebensgemeinschaften.

Nach den Ergebnissen des Mikrozensus 2010 gibt es in
Deutschland 18,312 Millionen Ehepaare und 2,6 Milli-
onen nichteheliche Lebensgemeinschaften

Anregung: Erstellen Sie ein Schaubild, das die Zahlen
grafisch darstellt.

Baustein 3. Gleiche Rechte fiir Lesben und Schwule?

Einfithrung: ,Niemand darf wegen seines Geschlechts,
seiner Abstammung, seiner Rasse, seiner Heimat und
Herkunft, seines Glaubens, seiner religiosen oder poli-
tischen Anschauung benachteiligt werden. Grundgesetz,
Artikel 3, Abs. 3

Das Verbot der Diskriminierung wegen der sexuellen
Orientierung einer Person ist nicht ausdriicklich genannt.
Homosexuelle konnten sich bisher auf den allgemeinen
Gleichheitsgrundsatz Art. 3, 1 GG oder auf das Recht auf
freie Entfaltung der Personlichkeit, Art. 2 GG berufen,
wenn sie diskriminiert wurden.

Seit der Verabschiedung der europiischen Antidiskriminie-
rungsrichdlinie im Amsterdamer Vertrag der Europdischen
Union 1999 hat sich dies gedndert. Dort wurde ein neuer
Artikel 13 eingefiihrt, der die Mitgliedslinder der Euro-
piischen Union aufruft, Diskriminierung aus Griinden
des Geschlechts, der Rasse, der ethnischen Herkunft, der
Religion oder der Weltanschauung, einer Behinderung,
des Alters oder der sexuellen Ausrichtung — insbesondere
am Arbeitsplatz - zu bekdmpfen. Die verabschiedeten
Richtlinien sollten bis zum Sommer 2003 in nationales
Recht umgesetzt werden. In einem ersten Schritt hat die
Bundesrepublik dem durch das ,Gesetz zur Beendigung
der
schaft/Lebenspartnerschaft Folge geleistet, das seit dem
1.8.2001 in Kraft ist. Die vollstindige Gleichstellung der
gleichgeschlechtlichen Lebenspartnerschaft mitc der Ehe
steht in Deutschland noch aus. Diese gibt es weltweit nur
in Schweden und Spanien.

Das gemeinsame Adoptionsrecht und Sorgerecht fiir gleich-

Diskriminierung  gleichgeschlechdlicher Gemein-

geschlechtdliche Paare ist (mit Ausnahme von Dinemark,
Island, Niederlande) in Europa ecines der letzten Tabus.
Lesben und Schwule kénnen nur als Einzelpersonen ein
Kind adoptieren. In Deutschland haben nur verheiratete
heterosexuelle Frauen Zugang zu Samenbanken, wenn
deren Minner nachweislich unfruchtbar sind.

M 3 Fiir alle gleiches Adoptionsrecht

»Die Justizminister fordern Gleichberechtigung. Die Bundes-
regierung ist aber uneins.

Stuttgarter Zeitung 05.11.2010

»Die Justizminister der Linder fordern ein vollstindiges
Adoptionsrecht fiir Homosexuelle. Einen entsprechenden
Beschluss fasste die Justizministerkonferenz (JMK) auf
ihrer Herbsttagung in Berlin und rief die Bundesregierung
auf, die Voraussetzungen dafiir zu schaffen. Der Beschluss
fiel nicht einstimmig, und es ist weiter unwahrscheinlich,
dass die schwarz-gelbe Regierungskoalition der Aufforde-
rung folgt. Wihrend die FDP eine Anderung fiir sinnvoll
hal, ist die Union dagegen.

Bisher steht die Moglichkeit einer Adoption nur Eheleuten
und Alleinstehenden zu. Homosexuelle in einer eingetra-
genen Lebensgemeinschaft kénnen zwar das leibliche Kind
des Partners adoptieren. Eine gemeinsame Adoption ist
aber nicht moglich, was unter anderem negative Auswir-
kungen auf die Hinterbliebenenversorgung des adoptierten
Kindes hat.

Der Hamburger Justizsenator Till Steffen (Griine) bezeich-
nete die Einschrinkung des Adoptionsrechtes als ,nicht
systemgerecht®. Es handele sich um einen Verstof§ gegen
den Gleichbehandlungsgrundsatz, erklirte der Vorsitzende
der JMK. Bundesjustizministerin Sabine Leutheusser-
Schnarrenberger verwies auf die schwierige Gemengelage
in der Regierung. Die FDP-Politikerin unterstiitzt ein
Adoptionsrecht fiir Schwule und Lesben. ,Die Union
lehnt es ab“, sagte sie.

Anregung: Fiihren Sie mit der Gruppe eine Pro- und
zum vollen Adoptionsrecht
lesbische und schwule Eltern durch.

(Hinweis: siche auch Pressemitteilung des Bundesjustizmi-
nisteriums ,,Familie ist dort, wo Kinder sind“ http://www.
bmyj.de Service = Pressestelle = Pressemitteilungen 2010)

Contra-Diskussion fiir

M 4 Bilder ,,Keine halben Sachen*
hetp://www.lsvd.de/826.0.html#c4341

GLEICHE LIEBE,
. BLEICHES RECHT

Quelle: LSVD

Anregungen: Informieren Sie sich iiber den aktuellen
Stand der Gleichstellung von eingetragenen Lebenspart-
nerschaften mit der Ehe: htep://www.lsvd.de



Baustein 4. Lesbische und schwule Existenz in der Mehrheitsgesellschaft

M 5 Brainstorming zu anderen Minderheiten
Welche Minderheiten kennen Sie?

MINDERHEITEN /“Diversity“ (Zusammenfassung im
Tafelbild)

Geschlecht

Ethnische Herkunft / Kulturelles Erbe
Alter

Behinderung / Nichtbehinderung
Sexuelle Orientierung

Glaube / Religion

Diversity

Information zum Diversity-Ansatz:

»Diversity- Management® ist ein Instrument zur Personal-
und Organisationsentwicklung. Es bedeutet, dass ein
Unternechmen die Vielfale unter den Beschiftigten (.
0.) als Chance nutzt. Der ablehnende Umgang mit
Anderen fithrt zu Chancenungleichheit, Diskriminierung,
Mobbing, mangelnder Arbeitsmotivation und Reibungs-
verlusten im Unternehmen. Vor allem in international
titigen Unternehmen (z.B. Ford, IKEA, Hewlett Packard)
wird Diversity-Management angewendet.

Es ist noch ein langer Weg, bis es in unserer Gesellschaft
selbstverstindlich sein wird, jede und jeden einzelnen in
seiner Individualitit und Einzigartigkeit so anzunehmen,
wie er oder sie ist. Das Ziel einer solchen Debatte kann mit
Theodor W. Adorno formuliert werden: ,Jeder Mensch
muss ohne Angst verschieden sein konnen.“ Oder - wie
es Richard von Weizsicker vor der Bundesarbeitsgemein-
schaft ,Hilfe fir Behinderte“ ausgedriickt hat: ,Es ist
normal, verschieden zu sein.“

Der Achtung der Mehrheit mit der Minderheit spielt nicht
nur am Arbeitsplatz eine wichtige Rolle, sondern in allen
anderen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens.

M 6 Text ,,Die Gesellschaft definiert, was normal ist*
STUTTGARTER ZEITUNG vom 18.06.2010 (gekﬁrzt)

Aus dem Interview von Katja Bauer und Nele Bauer mit
Jan Salloch, dem Sprecher des CSD-Berlin 2010 (Christo-
pher Street Day — Parade der Schwulen und Lesben)
Fragen kursiv

»In den vergangenen zwei Jabrzehnten hat sich tatsichlich
viel bewegt - bei Ihrer Parade am Samstag haben alle Parteien
einen eigenen Wagen, Prominente feiern mit, und erstmals
gibr es sogar Firmen, die mit ibren schwulen Mitarbeitern

dabei sind. Wo ist denn da die Diskriminierung?
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Es hat sich in der Tat sehr viel verindert. Es hat zum Gliick
auch ein Umdenken in den Firmen gegeben. Schwule und
Lesben wurden frither sehr bewusst nicht wahrgenommen,
wenn sie da waren. Sie wurden iibergangen oder gemobbt.
Mittlerweile wissen die Firmen jedoch, dass wenn sie zu der
Diversity - der Vielfalt der Mitarbeiter - in ihrem Betrieb
stehen und sie akzeptieren, dass dann alle im Unternechmen
produktiver werden. Ein Arbeitsplatz, an dem ich mich
wohl fiihle, ist gut fiir mich und das Unternehmen.

Das klingt nach schoner, gleichberechtigter Welt. Auf der
anderen Seite registrieren wir zum Beispiel in Berlin wochent-
lich Ubergriffe auf Homosexuelle. Hat sich die Situation
verschirf?

Erst vor einigen Tagen ist ein schwules Paar in Treptow
angegriffen worden - einer der beiden wurde niederge-
stochen und musste notoperiert werden. Das ist trauriger
Alltag. Alles ist prima, solange man den Unterschied nicht
sichtbar macht. Sobald ich aber meinen Freund an die
Hand nehme und durch die Stadt laufe, dann kann es mir
sehr wohl passieren, dass ich Schlige bekomme.

Woher kommt das?

Gewalt gegen Menschen, die als ,anders® definiert werden,
hat oft etwas damit zu tun, dass Leute selbst perspektivlos
sind und Zukunftsangst haben.

Die Titer sind oft sehr jung.

Ich denke, dass ,,schwul“ oder der Ausdruck ,,Schwuchtel”
zu den am hiufigsten benutzten Schimpfwértern an
Berliner Schulen gehéren - wenn etwas nicht der Norm
entspricht, dann ist es ,,schwul®. Die Kinder wachsen mit
dem Gedanken auf, dass ,,schwul® etwas Ungutes ist. Diese
Idee ist auch in der Popmusik, im Hip-Hop zum Beispiel
verankert. Oder denken Sie an den Reggaesinger Sizzla,
der in seinen Songs zum Mord an Homosexuellen aufruft.

... dessen Konzerte in Berlin wurden nach Protesten abgesagt.

Ja, es ist gut, dass das so passiert ist. Aber was wir zum
Beispiel in der Schule brauchen, ist schlicht mehr Aufkli-
rung und Akzeptanz. Es ist nun mal so, dass es immer
einen gewissen Prozentsatz von Menschen gibt, die das
gleiche Geschlecht lieben. Homosexualitit sollte als ganz
normales Thema im Lehrplan mitbehandelt werden (..).



Sie kimpfen auch fiir die Rechte von Intersexuellen und
Transsexuellen. Horen Sie Kritik, dass hier Probleme einer
winzigen Minderbeit iiberbewertet werden?

Ja, oft, und dieses Argument erschiittert mich. Es ist doch
Aufgabe dieser Demokratie, Minderheiten zu schiitzen.
Nur weil es nicht Hunderttausende sind, heif$t das nicht,
dass diese Menschen keine Unterstiitzung brauchen.

»Normal ist anders“ - so heifst das Motto des Christopher Street
Day in diesem Jahr. Wir sind jetzt ein bisschen verwirrt: Wer
ist denn hier bitte was?

Es gibt eine Gesellschaft, die definiert, was normal ist.
Und was aus der Normalitit heraus sticht, ist unnormal.
Das ist aber der Nihrboden fiir Diskriminierung. Der Satz
»Normal ist anders® gilt aber fiir jeden - weil jeder anders
ist als der andere.“

Arbeitsanregung:

Wie schitzt der Sprecher den Stand der Gleichstellung ein
- was ist erreicht, wo fehlt es noch? Diskutieren Sie seine
Aussage: ,Normal ist anders!“

M 7 Text Homosexualitit und Fufiball ,,Schwulenhass
bleibt ein Thema*
SPIEGEL ONLINE 4. Oktober 2010,

»Aus den Fankurven kommen schwulenfeindliche Spriiche,
in Frankreich wird ein homosexueller Spieler gefeuert. Dirk
Briillau vom schwul-lesbischen Netzwerk ,,Queer Football
Fanclubs* spricht im Magazin ,11FREUNDE" jiber offizi-
elle Toleranz und inoffizielle Vorurteile. Fragen kursiv

(..0)

Dirk Briillau: In den vergangenen zehn Jahren hat sich
nicht viel bewegt, was die Wahrnehmung und Toleranz
gegeniiber Homosexuellen in der Kurve und auf dem Platz

angeht. (...)
Hat sich das Verbalten der (...) Zuschauer geinders?

Briillau: Teilweise. Den Schiri als ,schwule Sau®“ zu
beschimpfen, gehort in den meisten Stadien immer noch
zum guten Ton. Und dass der Jugendslang der Gegenwart
den Begriff ,schwul® mit etwas Negativem assoziiert,
macht die Sache auch nicht besser.

Im Stadion sind homophobe AufSerungen also weiterhin an
der Tagesordnung?

Briillau: Absolut. Allerdings store ich mich an Threm Begriff
yhomophob®. Das Wort wurde erfunden, um den eigent-
lichen Sachverhalt wissenschaftlich in Watte zu packen.

Ihre Empfehlung?

Briillau: Homophobie ist Schwulenhass, da gibt es nichts
zu beschénigen. Um ihre Frage zu beantworten: Tatsich-
lich bin ich zehn Jahre lang nicht ins Stadion gegangen,
weil ich keine Lust mehr hatte, mich iiber schwulenfeind-
liche Parolen und Spriiche aufzuregen. Wie soll man sich
auf das Spiel konzentrieren, wenn zwei Reihen vor dir alle
paar Minuten Schiedsrichter und Gegenspieler als ,,Scheif3
Schwulette® oder ,dumme Schwuchtel® beschimpft
werden?

Reagieren Sie nicht iiberempfindlich? Im Stadion wird Vieles
gebriillt, was im Alltag eine Beleidigungsklage rechifertigen
wiirde.

Briillau: Das kann auch so bleiben und ich rufe nicht bei
jeder Kleinigkeit nach Ordnern und Gerechtigkeit. Aber
bestimmte Grenzen diirfen nicht iiberschritten werden,
und damit meine ich alle Formen von Diskriminierung.
Wenn ein paar Idioten ,,Scheiff Neger® grolen, dann ist das
cinfach nicht akzeprabel.

Warum sind Sie dann wieder ins Stadion?

Briillau: In erster Linie, weil ich es vermisst habe. In zweiter
Linie, um aktiv bei der Selbstregulierung in der Kurve
mitzuwirken. Das ist das Entscheidende. Wenn einer
,du schwule Sau”“ briillt, dann miissen die Umstehenden
reagieren und der Person freundlich zu verstehen geben,
ihr Maul zu halten. Das reicht hiufig aus, denn es hilt den
Leuten immerhin den Spiegel vor das Gesicht.
(...)

Mitte der neunziger Jahre startete der DFB seine groffe Anti-
Rassismus-Kampagne ,,Mein Freund ist Auslinder*. Auf eine
Aktion gegen Schwulenhass wartetr man vergeblich. Warum?

Briillau: Ganz einfach: Weil man Schwule und Lesben
nicht sichtbar machen kann. Schwarz und Weifd - das ist
fiir jeden offensichdich. Aber schwul oder nicht-schwul -
wer soll das unterscheiden kénnen?

Die ewige Diskussion iiber schwule FufSballprofis: Gibt es sie,
die schwulen Nationalspieler?

Briillau: Vor einiger Zeit wire niemand {berrascht
gewesen, wenn sich ein sozial sehr engagierter Spieler wie
Philipp Lahm geoutet hitte. Jetzt hat er eine hiibsche Frau,
und die Spekulationen sind beendet. Das ist typisch fiir
die Gesellschaft: Feinsinnigen Typen wie Lahm traut man
eher zu, homosexuell zu sein. Dass sich ein Machotyp wie
Michael Ballack outen konnte, kommt fiir die Offentlich-
keit nicht in Frage.



In Frankreich wurde jiingst Yoann Lemaire, ein Spicler des
Amateurvereins FC Chooz, aus seinem Club verbannt, weil
er sich offen zu seiner Homosexualitiit bekannt bat.

Briillau: Das macht deutlich, wie verkrustet die interna-
tionale FufSballlandschaft ist. Schwulenhass ist und bleibt
ein Thema.

Wie lernfibig zeigen sich die deutschen Clubs?

Briillau: Der Chefscout eines Erstligisten hat uns gegen-
tiber ganz offen zugegeben, dass er im Training schwache
Flanken, Pisse oder Torschiisse schon mal als ,tuntige
Aktionen“ oder ,schwuchtelige Dinger bezeichnet. Das
ist normaler Fufiballslang, das kann man ihm auch nicht
vorwerfen. Im Dialog mit uns wurden ihm quasi die Augen
gedfinet, welche intimen Beleidigungen solche Spriiche
darstellen. Er hat versprochen, in Zukunft den schwulen-
feindlichen Jargon aus seinem Vokabular zu streichen.®
(...)

Das Interview fiihrte Alex Raack
www.spiegel.de/sport/fussball/0,1518,720029,00.html

Anregung: Warum kommt das Coming out im Sportbe-
reich und speziell im Fuf8ball so selten vor? Was halten Sie
von den im Text vorgeschlagenen Mafinahmen?

M 8 Text ,,Homosexualitit ist unter Schiilern ein Tabu“
»Viele Heranwachsende werden gemobbt und kénnen mit
niemandem iiber ihre Lage sprechen®, Stuttgarter Zeitung,
7.6.2010 (gekiirze)

»(...) Aktuelle Studien in Schulen zeigen, wie sehr Schiiler
diskriminiert werden, die nicht in die heterosexuelle
Schablone passen. Fast drei Viertel werden nie {iber
verschiedenartige sexuelle Orientierungen aufgeklirt,
zwei Drittel sind homophobem Mobbing ausgesetzt.
Fast ebenso viele Schiiler kénnen mit niemandem iiber
ihre schwierige Lage sprechen. In Migrantenkreisen sind
Homophobie und der Druck zu konformer Lebensweise
oft noch verbreiteter, Jugendliche werden hiufig besonders
bedringt. ,Da heiflt es dann, ach, der Murat braucht ‘ne
Frau®, sagt Jérg Steinert, der Geschiftsfithrer des Lesben-
und Schwulenverbandes Berlin-Brandenburg. ,,Aber tiber
solche Zwangsheiraten redet niemand.®

Der Lesben- und Schwulenverband Berlin-Brandenburg
vermisst zudem Respekt in der katholischen Kirche. Papst
Benedike XVI. diffamiert eingetragene Lebenspartner-
schaften als , Legalisierung des Bosen®. (...)

Arbeitsanregung: Entnehmen Sie dem Bericht diejenigen
Faktoren, die jungen Lesben und Schwulen das Leben
schwer machen. Wo liegen Gemeinsamkeiten, wo Unter-
schiede zu heterosexuellen Jugendlichen?
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M 9 Zeitungsschlagzeilen zum Thema lesbische
und schwule Lebensweisen

Das Outing als Todesurteil — Ein Tiirke ~ Stuttgarter
wird verdichtigt, seinen schwulen Sohn Zeitung,
erschossen zu haben. Der ,, Ehrenmord® ist 3.4.2010
wohl kein Einzelfall
Schwule sehen Mappus mit Sorge Stuttgarter
entgegen — Schon heute ist Baden- Zeitung,
Wiirttemberg bundesweit Schlusslicht bei  12.12.2009
der Gleichstellung von Homosexuellen.
Vom neuen Ministerprisidenten erwarten
die Verbinde nach dessen polternden
Auferungen noch weniger Toleranz
Das Coming-out — Kiirzlich prisentierte ~ Sonntag
sich die Reisewelt auf der weltgrofiten Aktuell,
Touristikmesse so schwulenfreundlich wie 21.9.2010
nie zuvor.
Schwulsein ist noch nicht lange straffrei Stuttgarter
— 50 000 Verurteilte in 37 Jahren Zeitung,
11.5.2007
Wir sind nicht so verdorben wie der Stuttgarter
Westen — Uganda ist eines von vielen Zeitung,
Lindern Afrikas, die Homosexualitit 18.4.2010
drakonisch bestrafen
Witwergeld fiir schwule Partner — Stuttgarter
Verwaltungsgericht, Die sexuelle Ausrich-  Zeitung,
tung darf keine Rolle spielen 4.8.2009
Familienzuschlag fiir schwulen Rektor — Stuttgarter
Verwaltungsgericht Stuttgart: Beamten-  Zeitung,
bonus fiir gleichgeschlechtliche Paare 21.2.2009

Anregung: Wie zeigt sich der Stand der Gleichstellung in
den Schlagzeilen?



Baustein 5. Menschenrechte nur fiir Heterosexuelle?

Amnesty International (ai) vertrite seit 1979 Inhaftierte als
gewaltlose Gefangene, die sich fiir die Rechte Homosexu-
eller einsetzen. 1982 verurteilte ai die erzwungene medizi-
nische Behandlung von Gefangenen mit dem Ziel, gegen
ihren Willen eine Anderung der sexuellen Orientierung
herbeizufithren. 1991 erweiterte ai ihr Mandat auch auf
Menschen, die ausschliefSlich wegen ihrer sexuellen Orien-
tierung inhaftiert wurden. Dieses ist auch nétig, denn in
fast 100 Lindern der Erde werden Schwule und Lesben
diskriminiert und verfolgt.

M 10 Weltkarte der International Lesbian and Gay
Association (ILGA)

Die ILGA hat auf einer Weltkarte den rechtlichen Status
von Lesben, Schwulen, Bi- und Intersexuellen sowie Trans-
gender weltweit dokumentiert, siche:

http: //www.hirschfeld-eddy-stiftung.de/laender-informationen/
Anregung: Erstellen Sie anhand der Karte einen kurzen
Menschenrechtsbericht. Welche Rechte werden verletzt
und welche Ursachen gibt es dafiir?

Baustein 6. ,,Yor Gott sind alle gleich? - Religion und
Homosexualitdt

M 11 Wias sagen die Weltreligionen?

Anregung: Recherchieren Sie die Haltung der Weltre-
ligionen gegeniiber Lesben und Schwulen mic Hilfe der
beiden angegebenen Links.

Halten Sie Thre Ergebnisse auf einem Poster in Form einer
Mind Map, eines Schaubildes oder einer Tabelle fest. Wie
begriinden die Religionen ihre Haltungen?

heep://de.wikipedia.org/wiki/
Homosexualit%C3%A4t_und_Religion

http://www.packs.ch/religion.html

M 12 Text ,,Liebe mit Segen von ganz oben®
von Vanessa Biermann
heep://www.derwesten.de/staedte/bergkamen/
Liebe-mit-Segen-von-ganz-oben-id3787016.html

»Bergkamen, 03.10.2010,

Gottes Segen fiir ein gleichgeschlechtliches Paar erteilen,
das ist in der katholischen Kirche undenkbar. Die Prote-
stanten sind da toleranter. Deswegen zog Pfarrerin Sabine
Sarpe mit ihrer Lebensgefihrtin Manuela am Samstag erst
vor die Standesbeamtin und anschliefend vor den Altar
der Christuskirche. Dort erhielt das Paar den Segen von
ganz oben.

Gliicklich sehen Sabine und Manuela Sarpe aus, als sie,
die Arme untergehake, in die Christuskirche einziehen.
Familie, Freunde, Bekannte und Gemeindemitglieder sind
gekommen, um das gliickliche Ende eines langen Kampfes
mitzuerleben.

Denn die beiden Frauen sind mit ihrer Liebe fiir einander
oft genug auf Widerstand gestoffen. Am eigenen Leib
haben sie erfahren miissen, dass lingst nicht alle Menschen
Homosexualitit gutheiflen. Schliefflich haben selbst die
Religionen gleichgeschlechtliche Liebe iiber viele Jahrhun-
derte verurteilt.

Die Protestanten sind heute allerdings in der Diskussion
viel weiter. Die Evangelische Kirche von Westfalen hat
in ihrer Landessynode festgehalten, dass die Gemeinden
aufgefordert sind, jeder Diskriminierung, Verachtung,
Verurteilung  und  Demiitigung  gleichgeschlechtlich
lebender Menschen sowohl in der Gesellschaft als auch in
der Kirche entgegenzutreten. (...)

Annette Muhr-Nelson, die Superintendentin des Kirchen-
kreises Unna hochstpersénlich, spricht den Segen fiir die
beiden Bergkamenerinnen aus. In ihrem Eingangsvotum
findet Muhr-Nelson flammende Worte fiir die Bezichung
der beiden Frauen: ,Kein Mensch darf aufgrund seine
Liebe diskriminiert werden, denn die Liebe kommt von
Gott.“

Kennen gelernt haben sich Sabine und Manuela Sarpe in
der Martin-Luther-Kirchengemeinde. Beide haben eine
gescheiterte Ehe hinter sich und die Erfahrung machen
miissen, dass ihr bisheriges Lebenskonzept ins Wanken
geraten ist. ,Aber dann blithte eine neue Liebe auf®, erzihle
die Superintendentin in ihrer Predigt. Die Gospel-Musik
habe beide zusammengebracht. Seit vier Jahren lebt die
Patchwork-Familie nun gemeinsam unter einem Dach:
Manuela brachte zwei Kinder mit, Sabine sogar drei.
Auflerdem gehoren zur Familie Sarpe auch zwei Hunde,
zwei Katzen und drei Vogel.

Doch bis sie so 6ffentlich zu ihrem neuen Leben und der
Liebe stehen konnten, wie sie es jetzt tun, war es ein langer
Weg. Was sagen andere? Darf ich das hier in der Gemeinde?
Und vor allem: Darf ich die Liebe in der Kirche bekennen?
JZweifel, die das schone Gefithl des Verliebtseins bedrii-
cken,” erzihlt Muhr-Nelson. Aber bei Sabine und Manuela
habe nicht der Verstand iiber das Geftihl gesiegt. Deswegen
bekennen sie sich nun auch éffentlich zu ihrer Bezichung. ,,So
wie Gott die Liebe gemeint hat, kann sie keine Siinde sein.”

»Der kirchliche Segen, der bedeutet uns beiden wirklich
alles, erklirt Sabine Sarpe freudestrahlend. Ein gliickliches
Ende und gleichzeitig der Anfang von einer rosigen
Zukunft: Vor voll besetzten Kirchenbidnken geben sich



die beiden Frauen ein Versprechen und stecken sich
gegenseitig einen Ring an den Finger. Dann legt Annette
Mubhr-Nelson beiden die Hand auf den Kopf und spricht
den Segen aus.

»Fir mich war es auch das erste Mal®, gesteht die Super-
intendentin nach der Zeremonie. Wenn gleichgeschlecht-
liche Partner den kirchlichen Segen erhalten wollen, dann
muss erst das Presbyterium zustimmen. Anschlieflend
gilt es, einen Pfarrer zu finden, der die Segnungsfeier
durchfithre. In Bergkamen sei das bislang noch nicht
vorgekommen. Lediglich vier gleichgeschlechtliche Paare
sind eine Lebenspartnerschaft eingegangen. Aber vielleicht
trauen sich durch die Sarpes in Zukunft noch einige mehr.

Anregung: Warum ist es den beiden Frauen, genauso
wie vielen heterosexuellen Paaren wichtig, sich kirchlich
trauen zu lassen? Wie wird der Segen fiir die beiden Frauen
religios begriindet?

M 13 Homosexualitit in der Antike und im Neuen
Testament

1) Das Wort ,Homosexualitit“ — ein moderner Begriff
Die Sprache gibt erste Hinweise. Das Wort ,Homosexua-
licac® ist ein moderner Begriff, ein Konstruke des 19. Jahr-
hunderts, ... Erst seitdem spricht man von der ,,Lebensform
Homosexualitidt“, kann sich ein Mensch als ,,Homosexu-
eller begreifen. Das, was wir heute unter ,,Homosexualitit*
verstehen, ist ein neuzeitliches Phinomen. Nach Auskunft
der Gelehrten kennt dagegen keine antike Sprache Worte
fur Hetero- oder Homosexualitit. Wenn man iiberhaupt
einen Begriff als Oberbegriff identifizieren kann, dann ist
es der der ,,Paderastie”. Im Griechischen und Lateinischen
findet sich jedoch eine Fiille von Ausdriicken, die sexuelle
Rollen und Praktiken bezeichnen und in hierarchischer
Weise einander zuordnen. Das sind deutliche Indizien
dafiir, dass die Antike Sexualitit in einem anderen Sinnzu-
sammenhang erfihrt und verstehre als wir heute.

2) Die gesellschaftliche Ordnung im rémischen Reich
Dieser Sinn erschliefSt sich aus dem Leitbild der fiir
antikes Verstindnis fundamentalen Differenz von weiblich
und minnlich. Sie wird inhaltlich bestimmt als die von
yunten und ,oben, ,passiv’ und aktiv®, ,erleidend”
und ,handelnd, ,weichlich und ,stark®, ,empfangend®
und ,,gebend®, usw. Die so definierten Geschlechterrollen
gelten als durch die Natur vorgegeben und unabinderlich.
Dieses fundamentale Gegeniiber von minnlich und weib-
lich prigt antikes Leben, die Arbeitsteilung, die soziale
Hierarchie, und eben auch die Sexualitit.

Die Ubertragung der sozialen und politischen Wirklichkeit
auf die Ebene der Sexualitit realisierte sich in der Antike in
erster Linie im Verhiltnis von Frau und Mann, aber nicht
ausschliefflich. Fiir die soziale und sexuelle Hierarchie
im imperialen Rom spielt die Insticution der Sklaverei
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eine zentrale Rolle. Sklave und Sklavin galten nicht als
personae, sondern als res (Sache), als Eigentum des Herrn.
Sie standen dem Herrn auch sexuell zur Verfiigung und
davon Gebrauch zu machen, galt als normal.

Dies gilt in noch schirferer Weise fiir die ,homosexu-
elle Praxis“ im romischen Reich zu Zeiten des Neuen
Testaments und der frithen Kirche. Diese hatte ihren
einzig legitimen und gesellschaftlich akzeptierten Ort im
Sklavenmilieu. ...In Rom war Homosexualitit nicht nur
zwischen freien erwachsenen Minnern, sondern auch mit
freien Knaben verpont und vermutdlich streng verboten.
Es blieben Sklaven und Prostituierte; letztere rekrutierten
sich jedoch wiederum aus Sklaven und Freigelassenen.
Maf3geblich fiir antike Homosexualitit waren die Wahrung
der Altersdifferenz, der Standesdifferenz und der daraus
resultierenden Unterschiedlichkeit der sexuellen Rollen.

a) Homosexualitit ist paiderastia, Knabenliebe, ... Es ging
um das Verhiltnis eines Erwachsenen zu einem Kind bzw.
Jugendlichen im Alter von 12 bis etwa 17 Jahren. ,Die
schénste Zeit des Knaben kommt mit dem 12. Jahr - und
ist voriiber, wenn Bart und Haar den kindlichen Reiz
entstellen.

b) Die Knaben waren zugleich Sklaven. Sie wurden ,deli-
cati“ oder ,deliciae domini“ genannt. Man konnte sie auf
dem Sklavenmarkt kaufen, und sie gehorten - als Luxusar-
tikel zur Ausstattung eines jeden besseren Hauses, durchaus
auch schon der Mittelklasse. Als Alternative stand der
Gang ins Knabenbordell offen. Alteren Jugendlichen, den
so genannten ,exoleti®, lie man die Haare entfernen oder
verhinderte das Eintreten der Pubertit durch Kastration.
Durch solche Mafinahmen konnte man den Zeitraum, in
dem ein Jugendlicher sexuell zur Verfiigung stand, mehr
als verdoppeln; 28 gilt als hdchstmdgliches Alter.

¢) Die Alters- und Standesunterschiede kamen in den fest-
gelegten sexuellen Rollen zum Ausdruck. Gleichgeschlecht-
liche Beziehungen unter freien rémischen Biirgern waren
deshalb unméglich, weil dann einer der beiden Minner die
yweibliche®, nidmlich passive Rolle ibernehmen miisste.
... Wenn ein freier rémischer Biirger die passive Rolle
freiwillig tibernimme, ist er ,weibisch® geworden und hat
aufgehért, ein Mann zu sein. Der Vorwurf der passiven
homosexuellen Betitigung war deshalb ein beliebter
Versuch, den politischen Gegner zu schidigen. ...

3) Die neutestamentlichen Texte

Diese im Imperium Romanum geiibte und gesellschaft-
lich akzeptierte homosexuelle Praxis war die Zielscheibe
judischer und urchristlicher Kritik.

Im Neuen Testament finden sich drei Texte, die auf gleich-
geschlechtliche Sexualpraktiken Bezug nehmen: 1. Korin-
ther 6, 9 bis 11; 1. Timotheus 1, 8 bis 11, und Rémer 1, 18
bis 32. An den Formulierungen aller drei Texte ldsst sich
zeigen, dass sie sich im Zusammenhang antiken Denkens
bewegen und damals tibliche Verhaltensweisen vor Augen

haben.



In 1. Korinther 6 erinnert Paulus die Korinther daran, dass
sich mit der Taufe (V 11) ein grundlegender Wandel voll-
zogen hat, der auch die Lebensgestaltung mit einschliefSt:
Frither wart ihr solche, die die Gebote iibertreten haben;
jetzt aber seid ihr gereinigt, geheiligt und gerecht. In
diesem Zusammenhang entfaltet er das Ehebruchsverbot
in vierfacher Weise: Es wird iibertreten von ,,Unziich-
tigen, ,Ehebrechern®, , Lustknaben® und ,Knabenschin-
dern®. (,Unzucht® bedeutet in erster Linie den Verkehr
mit Prostituierten oder innerhalb bestimmter Verwandt-
schaftsgrade.) ,Lustknabe“ ist feststehender Begriff fiir
denjenigen, der die passive sexuelle Rolle einzunehmen
hat, also Sklave oder Strichjunge; der ,Knabenschinder®
spielt die aktive Rolle, ist also der Freier oder Herr. Solche,
sagt Paulus, werden das Reich Gottes nicht ererben.

Die neutestamentlichen Texte, die sich auf gleichge-
schlechtliche Praktiken beziehen, gehéren also in den
Kontext der antiken Kultur. ... Es ist gerade das langfristige
Ergebnis der Wirkungsgeschichte des Christentums und
der Auslegung zentraler evangelischer Texte wie Galater
3, 28, dass ein Denken, das die soziale Ausgestalcung der
Geschlechterrollen als von der Natur vorgegeben, hierar-
chisch gegliedert und fiir unabinderlich hilt, iberwunden
wurde. Paulus selbst hat den Christen eingeschirft, dass
die Glaubigen in der Taufe die hierarchischen Unter-
scheidungsmerkmale ablegen. Das antike Verstindnis der
Geschlechterrollen hat trotzdem noch Jahrhunderte lang
das christliche Menschenbild und Ethik geprigt, konnte
sich aber letzten Endes gegen die zentralen Impulse des
Evangeliums nicht behaupten.

Auszug aus: Helmut Dopflel, Von Gottesleugnern,
Knabenschindern und gleichgeschlechtlichen Partner-
schaften. Die Bibel im kirchlichen Streit um Homosexu-
alitit (leicht verindert)

Anregungen:

Stellen Sie die gesellschaftliche Ordnung (Hierarchie) im
romischen Reich optisch dar (Schaubild/Grafik).

In welcher Weise spiegelte sich diese Ordnung in sexuellen
Beziehungen wider?

Weshalb ist der Begriff Homosexualitit unpassend fiir
gleichgeschlechdiche sexuelle Bezichungen im romischen
Reich?

Nehmen Sie an, der Apostel Paulus wire Pfarrer im Jahr
2010. Hitte er Sabine und Manuela Sarpe (M 11) gesegnet?

»Wisset ihr nicht, dass die Ungerechten werden
das Reich Gottes nicht ererben? Lasset euch nicht
irrefiihren! Weder die Unziichtigen noch die Gétzen-
diener noch die Ehebrecher noch die Weichlinge
noch die Knabenschinder noch die Diebe noch die
Geizigen noch die Trunkenbolde noch die Listerer
noch die Riuber werden das Reich Gottes ererben.
Und solche sind einige von euch gewesen. Aber
ihr seid reingewaschen, ihr seid geheiligt, ihr seid
gerecht geworden durch den Namen des Herrn Jesus
Christus und durch den Geist unseres Gottes.“

1. Kor. 6, 9-11

»Hier ist nicht Jude, noch Grieche, hier ist nicht
Knecht noch Freier, hier ist nicht Mann noch Weib;
denn ihr seid allzumal einer in Christus Jesus. Seid
ihr aber Christi, so seid ihr ja Abrahams Kinder und
nach der Verheiffung Erben.*

Gal. 3, 28




Wir iiber uns

Der Arbeitskreis Lesbenpolitik der GEW Baden-Wiirttemberg stellt sich vor

Der Arbeitskreis Lesbenpolitik ist schon seit 1992 inner-
halb und auflerhalb der GEW erfolgreich aktiv. Wir sind
lesbische Pidagoginnen in der GEW Baden-Wiirttemberg
und treffen uns alle sechs Wochen freitags in der Landes-
geschiftsstelle in Stuttgart. Dort findet ein reger Austausch
tiber unsere berufliche, personliche und politische Situa-
tion statt. Wir diskutieren aktuelle Themen und Probleme,
erarbeiten Positionen und bereiten Stellungnahmen vor.
Insbesondere setzen wir uns dafiir ein, dass die Situation
lesbischer, schwuler, bisexueller und transsexueller Schii-
lerinnen und Schiiler, Studierender und Kolleginnen und
Kollegen verbessert wird.

Themen und Schwerpunkte unserer Arbeit

* Coming out am Arbeitsplatz

* Unterstiitzung  fiir  Kolleginnen und Kollegen in
Diskriminierungsfillen

* Vernetzung und Austausch lesbischer Frauen

* Entwicklung einer Pidagogik der Vielfalt

* Erarbeitungvon Unterrichts-und Aufklirungsmaterialien

* landesweite Veranstaltungen innerhalb und auflerhalb
der GEW

* Fortbildungen und Seminare innerhalb und auflerhalb
der GEW

* Einflussnahme auf die Bildungspolitik

Die GEW verhandelt mit dem Kultusministerium, um zu

erreichen,

- dass in den Richdinien zur Sexualerziehung und in den
Bildungsplinen Homosexualitit als eine der Heterosexua-
litdt gleichwertige und positive Lebensform dargestellt wird

- dass Unterrichtsmaterialien erstellt werden, die die
heutige Akzeptanz von vielfdligen Lebensformen
widerspiegeln

- dass das Thema Homo- und Heterosexualitit in die
Lehrer/innenaus- und -fortbildung aufgenommen wird

Unsere Treffen sind offen fiir alle interessierten Frauen:

ob  Erzicherin, Studierende, Referendarin,
Berufseinsteigerin oder Angestellte im Bildungsbereich, ob

Berufsanfingerin oder schon lange im Beruf.

Lehrerin,

Kontakt

Arbeitskreis Lesbenpolitik, GEW Baden-Wiirttemberg
Silcherstrafle 7, 70176 Stuttgart

E-Mail: lesbenpolitik@gew-bw.de

Uber die Bundesarbeitsgemeinschaft Lesben und Schwule
in der GEW sind wir bundesweit vernetzt.

Kontakt

Bundes-AG Lesben und Schwule
Postfach 900409, 60444 Frankfurt/Main
E-Mail: lesbischwul@gew.de
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., Cool, mein Lehrer ist schwull
Der Arbeitskreis Schwulenpolitik stellt sich vor

Unser Arbeitskreis, der sich etwa einmal im Quartal trifft,
wurde im Jahr 2008 gegriindet und besteht aus Kollegen
aller Schularten und Altersgruppen aus ganz Baden-Wiirtt-
emberg - vom Junglehrer bis zum Schulrat. Wichtig ist uns
in erster Linie der Erfahrungsaustausch der Kollegen rund
um ihre Arbeit in der Schule, die gegenseitige kollegiale
Information und Unterstiitzung sowie die Offentlich-
keitsarbeit in Kooperation mit den Kolleginnen vom AK
Lesbenpolitik und in der Bundes-GEW.

Themen, die an uns herangetragen werden:

* Ich bin fiir mich nun leider auch zu dem endgiiltigen
Schluss gekommen, dass ich nicht beim CSD mitlaufen
werde ... Warum? Nun, ob es Schiiler gibt, die es cool
finden, einen schwulen Lehrer zu haben, das bezweifle
ich nicht ...
Rektoren, die es cool finden, schwule Kollegen zu haben
... und der gedankliche Schritt von schwul zu pidophil
oder AIDS ist eben in vielen Képfen nicht weit ... oder
sollte ich mich da tduschen ... ? ... und damit die Angst,
dass etwas auf sie zuriickfallen kénnte ... vor allem, wenn

aber es gibt leider noch viel zu wenige

sie als Rektor dariiber informiert sind...“

* ,Kann ich als schwuler Lehrer Gleichstellungs-Beauf-
tragter in meiner Schule werden?“

* ,Mein Mann und ich sind seit einigen Jahren verpartnert
und ich habe auch - wie es das LBV wollte - die Antrige
zum Familienzuschlag ausgefiillt ... aber es kam nie was
... — Was kann ich tun, weil es doch auch eine Verjih-
rungsfrist gibe?*

¢ Bekomme ich Rechtsschutz von der GEW, wenn das
LBV meinem Partner die Beihilfe verwehre?“

e ,Ich bin als Junglehrer neu an meiner Schule und habe
einen sehr netten Schulleiter. Er hat mir sofort ange-
boten: »Bringen Sie doch Ihre Freundin oder Ihre Frau
zum Kollegiumsausflug im Herbst mitl« - Ich war auf
das Angebot nicht vorbereitet und deshalb sprachlos. Ich
habe einen Lebenspartner. — Wie soll ich nun am Besten
reagieren?”

e Lhallo, ich habe nach einer gruppe schwuler lehrer in
bw gesucht und hoffe, dass ich bei euch an der richtigen
adresse bin! ich fange bald mit dem ref an nem gymna-
sium an und wollte mich blof§ mal erkundigen, was ihr

1

so macht, wann und wo ihr euch trefft
e Hallo lieber Arbeitskreis-Schwule-Lehrer-BW - Ich
bin Lehrer und ich bin Mitglied der GEW und dachte,

ich wende mich jetzt mal an einen Kreis von Leuten,

die, so hoffe ich, mir weiterhelfen oder mich wenigstens
beruhigen konnen. ... Nur so viel: Ich werde bedroht
und erpresst, und das kann ich nicht linger hinnehmen
und auch nicht linger ertragen. ...“

¢ ,Liebe Kollegen, ich bin Lehrer im Beamtenverhiltnis
auf Lebenszeit. Ich unterrichte Religion und Geschichte.
Mein langjihriger Lebensgefihrte und ich denken tiber
eine Verpartnerung nach. Wir fragen uns, ob ich dies
dem Arbeitgeber melden muss. Inwieweit wird die
Kirche informiert, da ich dann meine Lehrerlaubnis fiir
katholische Religionslehre einbiiffen wiirde. Selbst dann:
Sollte ich wegen des Beamtenstatus keine Probleme
bekommen?“

Pfingsten im Waldschloss

Ubrigens: Seit 1981 treffen sich einmal im Jahr, iiber Pfing-
sten, schwule Lehrer aus ganz Deutschland in der Akademie
Waldschlosschen bei Gottingen, die — einzigartig in Europa
- ihr besonderes Profil durch Seminare fiir Schwule und
Lesben erhilt (siche www.waldschloesschen.org).

Kontakt:

AK Schwulenpolitik, GEW Baden-Wiirttemberg
Silcherstr.7, 70176 Stuttgart
www.gew-bw.de/Lesben_und_Schwulenpolitik.html
E-Mail: schwulenpolitik@gew-bw.de
www.schwulelehrer.de




., Kein Problem, nein wirklich, kein Problem ..."?

Szenen aus dem Schulalltag lesbischer Lehrerinnen

Der Arbeitskreis Lesbenpolitik besteht seit 1992. Inzwi-
schen haben wir uns fast alle in der Schule geoutet, sei
es Kolleg/innen, der Rektorin/dem Rektor oder Schiiler/
innen gegeniiber, sei es in der Grund-, Haupt-, Real-,
Berufsschule oder im Gymnasium. Der Austausch im AK
Lesbenpolitik hat uns Mut gemacht und neugierig auf die
Reaktionen an der eigenen Schule werden lassen. Das soll
nicht heiflen, dass es unser Ziel ist, alle lesbischen und
schwulen Lehrerinnen und Lehrer zum Coming-Out an
ihrer Schule zu bringen. Aber wir wollen, dass jede und
jeder sich angstfrei dazu entscheiden kann.

Die folgenden Auferungen spiegeln die Palette der
Haltungen und Erfahrungen der verschiedenen Kolle-
ginnen wieder.

»Mein schwuler Schiiler und ich ...

Als Antwort auf den (anonymen) Brief eines schwulen
Schiilers in der Schiilerzeitung schrieb ich einen Artikel
zum Thema Homosexualitit mit Fakten, Anlaufstellen
und Jugendbuchtipps. Inzwischen kam der Briefschreiber
zu mir, sehr erleichtert, in mir eine ,Verbiindete“ in
seinem mithsamen Kampf als Schwuler in seiner Klasse/ in
der Schule zu finden. Seine grofle Einsamkeit im Coming
Out in Schule und Familie und seine starke Verunsiche-
rung haben mich sehr beriihrt. Sie bestirkten mich darin,
im Unterricht iiber lesbische und schwule Lebensweisen zu
informieren und Toleranz einzufordern und als lesbische
Lehrerin als Vorbild sichtbar zu werden. Mein schwuler
Schiiler und ich planen inzwischen Schritte, um das Thema
in die Schule zu tragen und allen Mut zu machen zu dem
zu stehen, was sie sind.

Grenzen des Coming Out

In einer schulinternen Supervisionsgruppe - wir waren funf
Teilnehmerinnen - war es mir zum Bediirfnis geworden
mich als Lesbe zu outen, weil ich mich mit den Kolleginnen
auch freundschaftlich verbunden fiihlte. Die Reaktionen
reichten von leichter Irritation bis zu ,das hatte ich mir
schon gedacht®, waren aber eindeutig positiv. Sie machten
es mir auch méglich diese Kolleginnen zu mir zu Festen
oder zum Kaffee nach Hause einzuladen. Jetzt kann ich in
der Pause, beim Stammtisch oder in dhnlichen Situationen
ganz ,normal“ vom Leben mit meiner Lebensgefihrtin
erzihlen (Wie war‘s im Urlaub? Wer macht das Friihstiick?
etc.). Woriiber wir nicht sprechen ist das Nicht-Normale.
Dass ich meine Liebste nicht vor der Schule im Auto kiisse,

wenn sie mich mal zur Arbeit mitnimmt, wie ich es an
anderen Orten tite.Oder dass mich lesben- oder schwu-
lenfeindliche Schimpfwérter besonders treffen konnten.
Und dass ich an sie - als mir freundschaftlich geneigte
Kolleginnen - eventuell sogar Erwartungen haben konnte,
was die Reaktion auf Schimpfworter oder das Behandeln
des Themas Homosexualitit im Unterricht betrifft.

Coming Out beim Rektor

Bisher war es nicht notwendig mich zu outen, gerade
in der Schule. Denn wen geht das schon etwas an? Aber
plétzlich ist es mir wichtig geworden! Nicht wegen der
Schiilerinnen. Nicht wegen der Eltern. Nicht wegen der
Kolleginnen. Auch nicht wegen des Rektors. Sondern
wegen mir.

»Kein Problem®, sagte der Rektor, ,nein, wirklich, kein
Problem. Ich kenn‘ andere Homosexuelle, ich habe schon
schwulen Kollegen den Riicken gestirkt und werde auch
Thnen den Riicken stirken, wenn es notwendig ist.“ Ist es
wirklich kein Problem fiir ihn? Egal. Ich bin jetzt geoutet,
weil es mir wichtig ist.

Das Schullandheim

Ich bin out an meiner Schule, was auch die neuen Fiinft-
kldssler immer schnell erfahren. In der Regel wird das fiir
die Schiilerinnen und Schiiler schnell uninteressant, Nicht
so in meiner 7. Klasse. Die Jungen zichen die Midchen
auf, dass sie ,Lesbensport® machen; die Midchen wollen
nicht mit der Lehrerin ins Schullandheim. Warum? Ach,
die sei ihnen einfach unsympathisch. Den echten Grund
benennen sie erst nach einem mehrwochigen, nervenauf-
reibenden Hin und Her: Sie wollen auf keinen Fall von
einer Lesbe betreut werden.

Klassenkonferenz: Wie soll mit der Klasse verfahren
werden? Der Biologielehrer hat Homosexualitit im Unter-
richt nicht behandelt, weil er Angst vor Elternreaktionen
habe und sich ,auflerdem mit solchen Sexualpraktiken
nicht auskenne“. Der katholische Religionslehrer meint,
der Fall sei klar: die Klasse habe sich daneben benommen
und solle gar nicht ins Schullandheim fahren. Fiir mich
stellt sich die Frage: Gibt es den richtigen Weg? Soll ich
einfach trotzdem mitfahren? Soll ich durchsetzen, dass
die Klasse gar nicht fihre? Soll ich die Homophobie der
Schiiler/innen einfach ignorieren oder auf Konfrontations-
kurs gehen?
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Ich bin out an meiner Schule

Ich war schon das fiinfte Jahr an meiner neuen Schule,
fuhlte mich wohl und akzeptiert - war aber nicht out.
Zwar ahnten es viele und eigentlich hatte ich es satt, mich
immer selbst zu kontrollieren, was ich denn nun von
meinem Privatleben erzihlen durfte und was nicht. Aber
wie konnte ich Klarheit schaffen? Als ich nun in meiner
netten 10. Klasse in Bio die Unterrichtseinheit ,Homose-
xualitit® beendet hatte, nahm ich meinen Mut zusammen,
ignorierte mein heftiges Herzklopfen und das flaue Gefiihl
im Bauch und sagte: ,Wenn ihr jetzt noch Fragen habrt,
konnt ihr mich direkt fragen - ich lebe seit zehn Jahren mit
einer Frau zusammen.“ Manche waren iiberrascht, viele
wohl auch nicht. Auf jeden Fall kamen viele personliche
Fragen auf den ausgeteilten Zetteln und ich erzihlte dann,
wie ich ,es“ gemerkt hatte, wie meine Eltern, Freunde,
Nachbarn reagiert hatten, was ich schon an Diskriminie-
rung erlebt hatte. Das Interesse war grofi. In den nichsten
Stunden kamen keine Nachfragen mehr, die Neugier war
gestillt - der Unterricht ging weiter wie zuvor auch. Mein
Lesbisch-Sein war kein Thema mehr - es war einfach zu
einer Facette meiner Person geworden. Sonst hatte sich
nichts verdndert - aufler, dass einige Schiiler/innen in der
nichsten Zeit besonders nett zu mir waren. Inzwischen
weil$ es garantiert die ganze Schule - es reicht sich einmal
zu outen, den Rest erledigt die Geriichtekiiche. Das ist
jetzt drei Jahre her und ich habe den Schritt nie bereut.
Ich fiihle mich jetzt in der Schule als ganzer Mensch und
muss mich nicht mehr verstecken. Ich glaube, dass die
Schiiler/innen diese Art von Offenheit und Vertrauen sehr
honorieren.

Lesbisch: vom Schimpfwort zur Normalitdt

Seit drei Wochen erst hatte ich meine Klasse 5a, da kam
Robert nach der Stunde zu mir. Empart berichtete er, was
die Oberstufenschiiler iiber mich erzihlen: Ich sei lesbisch.
»,Na und?“, reagierte ich. Er war verblifft: ,Ja aber..?”
Ich fragte ihn, was er denn unter ,lesbisch sein® verstehe.
»Dass Sie mit einer Frau verheiratet sind!“ Ich bestitigte
dies wahrheitsgemifs.

Da mischte sich Nathalie ein, die mit anderen Kindern
dabei stand und alles verfolgt hatte: ,Meine Mama auch!
Ich habe zwei Mamas.“

Nathalie hat nun zum ersten Mal eine Lehrerin, von der
sie weif$, dass sie auch mit einer Frau lebt - und damit wird
Nathalies Familiensituation ein bisschen ,normaler®...

Das war ja dann bestimmt nicht so ein groBes Fest ...

Nach meiner Verpartnerung ging ich zu meinem Rektor,
um ihm meine Personenstandsinderung mitzuteilen. Seine
Reaktion war sehr formal: ,Sie sind nicht verpflichtet, mir
das zu sagen. Im Internet finden Sie die entsprechenden
Formblitter fir das Landesamt fiir Besoldung unter
folgender Adresse
keine Gliickwiinsche! Das hat mich sehr befremdet. Sein
Schlusssatz war: ,Das war ja dann bestimmt nicht so ein

..“ — Keine menschliche Reaktion,

grofles Fest, wie das sonst iiblich ist...*

Eine ganz andere Reaktion hat meine Partnerin erlebt:
Als sie ihrer Rekrtorin gegeniiber duflerte, sie werde sich
verpartnern lassen, umarmte und begliickwiinschte diese
sie.

Zufillig fallen unser Hochzeitstag und der Geburtstag
ihrer Rektorin auf den gleichen Tag und immer, wenn
der Jahrestag sich nihert, sagt sie: ,,Bald haben wir wieder
unseren groflen Tag ...“




Glossar

Akzeptanz

Allgemeines
Gleichbehandlungsgesetz
(AGG)

Coming Out

CSsD

Gay:

Gender

Heterosexismus

Homophobie

Homophobe
Zuschreibungen

Lebenspartnerschaftsgesetz

Lebensweisenpddagogik

Outing

Queer

Demonstrative Befiirwortung und ausdriickliche Bestitigung von Minderheiten und Randgruppen.

Die Umsetzung der Europiischen Antidiskriminierungsrichtlinien erfolgte in Deutschland 2006 durch
das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz. Dies hat zum Ziel, ,,Benachteiligungen aus Griinden der
Rasse oder wegen der ethnischen Herkunft, des Geschlechtes, der Religion oder Weltanschauung, einer
Behinderung, des Alters oder der sexuellen Identitit zu verhindern oder zu beseitigen.“ (AGG § 1)

Prozess der zunehmenden Gewissheit, sich zu Personen des eigenen Geschlechtes hingezogen zu
fithlen. Wenn man dies selber akzeptiert, ist das innere Coming Out abgeschlossen. Beim dufleren
Coming Out gibt sich eine Lesbe oder ein Schwuler der Umwelt als lesbisch oder schwul zu erkennen.
Das duflere Coming Out ist nie abgeschlossen.

Politische Parade in Grofistidten der ganzen Welt, die an den ,,Christopher Street Day in New
York City am 27. Juni 1969 erinnert. Bei einer Polizeirazzia in der Christopher Street in New York
City wehrten sich Schwule, Lesben, und Transsexuelle gegen die willkiirlichen und repressiven
Polizeieinsitze. Der Protest miindete in einen drei Tage andauernden, gewaltigen Straffenaufstand.
Bei der politischen Parade/Gedenkfeier inszenieren sich zum einen Lesben, Schwule, Transsexuelle,
Bisexuelle, um eine Vielfalt von Lebensméglichkeiten sichtbar zu machen. Zum anderen fordern
hetero-, bi- wie auch homosexuelle Gruppen gleiche Rechte fiir alle Lebensformen ein.

Aus dem Englischen, urspriinglich ,frohlich®, ,,bunt® der Begriff wird oft international benutzt,
bezeichnet im Allgemeinen ausschliefflich schwule Minner.

Englischer Ausdruck fiir das soziale Geschlecht (im Gegensatz zum biologischen Geschlecht). Es
beruht auf der kulturell und gesellschaftlich bedingten Zuschreibung von Geschlechtsrollen.

Heterosexualitit wird als Norm der Partnerschaft und der Sexualitit definiert, d.h. von einer Person
wird automatisch angenommen, dass sie heterosexuell sei. Dies ist eine Form der Diskriminierung, die
Lesben und Schwule immer wieder zwingt, sich zu outen und zu rechtfertigen.

Bezeichnung fiir eine unbestimmte Angst vor oder Hass gegen Personen, die Menschen gleichen
Geschlechtes lieben. Die Angst liegt u.a. begriindet in der Furcht vor Fremdem. Die lesbische und
schwule Lebensform widerspricht dem gingigen Bild vom Weiblich-/Mannlich-Sein und wird
deswegen als bedrohlich empfunden und abgewertet.

Begriffe, die als Schimpfworte verwendet werden. Zum Beispiel: Tucke, Kampflesbe, Schwuchtel,
warmer Bruder, Mannweib, Emanze. Diese Begriffe sind teilweise sehr alt, so stammt z.B.
»Schwuchtel“ aus der Theatersprache des Barock als Bezeichnung fiir jene Schauspieler, die
Frauenrollen iibernehmen mussten — da Frauen ja nicht Schauspielerinnen sein durften.

Das Gesetz aus dem Jahr 2001 erméglicht es Lesben und Schwulen, eine eingetragene Partnerschaft
einzugehen, die der Ehe allerdings noch nicht gleichgestellt ist

Lebensweisenpidagogik ist ein Ansatz, sich mit gleichgeschlechtlichen Lebensweisen und Fragen

der sexuellen Orientierung und Identitit zu beschiftigen. Ziel ist es, Kindern und Jugendlichen ein
positives Bild von der Vielfalt des Lebens und Liebens zu zeigen.

Lebensweisenpidagogik klirt auf iiber Vorurteile und Mythen sowie iiber Ausgrenzungsmechanismen
von nicht-heterosexuellen Lebensweisen. Gleichzeitig regt sie ein kritisches Nachdenken tiber Rollen-
und Normvorstellungen von Frauen und Minnern an.”

Offentlichmachen der Homosexualitit anderer, oft prominenter Menschen, gegen deren Willen.

»Seltsam, komisch. Urspriinglich im englischsprachigen Raum fiir Menschen gebraucht, die tradierte
Geschlechterrollen in Frage stellten. Wird heute im internationalen Sprachgebrauch als Oberbegriff
fiir Lesben, Schwule, Bisexuelle und Transgender benutzt und driickt das Selbstbewusstsein dieser
Gruppe aus.

1) Definition nach Liebscher / Fritzsche in ,Antidiskriminierungspidagogik®, Wiesbaden 2010
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Regenbogenfamilie Eine Familie, in der die Eltern oder eines der beiden Elternteile in einer gleichgeschlechtlichen
Partnerschaft lebt.

Sexuelle Orientierung Die sexuelle Orientierung sagt aus, von Personen welchen Geschlechts eine Person sich emotional und
sexuell angezogen fiihlt. Diese Anzichung kann gegeniiber dem eigenen Geschlecht (homosexuell),
gegeniiber einem anderen Geschlecht (heterosexuell) oder gegeniiber beiden Geschlechtern (bisexuell)
empfunden werden.

Stigma Ein charakteristisches Merkmal einer Person, das diese Person von der Mehrheit unterscheidet, wird
als Grund fiir Diskriminierung verwendet. Eine Person kann auf Grund eines sichtbaren Merkmales,
z.B. der Hautfarbe, oder auf Grund eines unsichtbaren Merkmales, z.B. der sexuellen Orientierung,
stigmatisiert werden. Hinter einem Stigma steckt meist die Angst der stigmatisierenden Person vor
dem Fremden.

Symbole, lesbische und Die Regenbogenfahne ist das bekannteste Symbol der Lesben- und Schwulenbewegung fiir die
schwule Vielfalt weltweit. Die sechs Farben symbolisieren verschiedene Aspekte des Lebens. Dabei steht rot
fiir das Leben, orange fiir Gesundheit, gelb fiir die Sonne, griin fiir die Natur, blau fiir die Kunst und
violett fiir den Geist.
Die Doppelaxt ist ein Symbol, das nur von Lesben benutzt wird. Sie geht zuriick auf die mythischen
Amazonenkriegerinnen. Sie wird der Géttin Demeter zugeschrieben und diente als Zepter fiir
Zeremonien.
Die rote Schleife ist ein Symbol der Solidaritit mit Menschen, die mit HIV oder Aids leben. Weil in
Europa und Nordamerika schwule Minner lange Zeit die Hauptbetroffenen von Aids waren, wird sie
gelegentlich fiir ein Symbol der lesbischen und schwulen Szene gehalten.
Die doppelten Frauen - oder Mdnnerzeichen sind sehr eindeutige Zeichen fiir Lesben und
Schwule.

Toleranz Gewihren lassen von Minderheiten und Randgruppen. Im Unterschied zu = Akzeptanz beschreibt
Toleranz lediglich die Duldung von Andersdenkenden und Anderslebenden

Transsexualitdt Eine Person, deren Geschlechtsidentitit sich von ihrem biologischen Geschlecht unterscheidet, wird
transsexuell genannt, also z.B. eine Person, die mit minnlichen Geschlechtsmerkmalen geboren
wird, sich aber als Frau empfindet. Transsexualitit muss unabhingig von der sexuellen Orientierung
betrachtet werden: Transsexuelle Menschen kénnen sowohl hetero-, homo-, als auch bisexuell sein.

Quellen
Landeshauptstadt Miinchen, Koordinierungsstelle fiir Gleichgeschlechtliche Lebensweisen, Wissenswertes Uber
Schwule und Lesben: Bezeichnungen und Symbole,

heep://www.muenchen.de/koordinierungsstelle (Zugriff 8.11.2010)

Ministerium fiir Gesundheit, Soziales, Frauen und Familie des Landes Nordrhein-Westfalen,
Mit Vielfalt umgehen: Sexuelle Orientierung und Diversitiy in Erziehung und Beratung, Diisseldorf, 2004

Bildnachweise

Regenbogenflagge — Ludovic Bertron

S. 17: Anne Will — Michael von Aichberger, Beth Ditto — Silvia McFadden, Bettina Bottinger — A. Savin, Cynthia
Nixon — David Shankbone, Ellen Degeneres — Alan Light, Jodie Foster — Franz Richter, Lucy Diakowska — Arne List,
Maren Kroymann — Franz Richter, Mirjam Miintefering, Portia de Rossi — Magnus Manske, Tracy Chapman — Hans
Hillewaert

S. 18: Alfred Biolek — Franz Richter, Bruce Darnell — A. Savin, Guido Westerwelle — Presseservice Guido Westerwelle,
Hape Kerkeling — Leut, Ian Mc Kellen — Keith Stern, Klaus Wowereit — Olga Bandelowa, Peter Plate — Dirk Golhahn,
Ralf Kénig — A. Savin, Ross Anthony — CHR!S, Volker Beck — Angelika Kohlmeier,
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Bundesweite Adressen
Bundes-AG Lesben und Schwule in der GEW

www.gew.de/Lesben_und_Schwule_2.html

lesbischwul@gew.de

Bundestagung lesbischer Lehrerinnen
www.bulele.de

Bundesverband der Eltern, Freunde und Angehérige von Homose-
xuellen (BEFAH) e. V.

www.befah.de info@befah.de
Deutsche AIDS Hilfe e. V.

www.aidshilfe.de dah@aidshilfe.de
Lesbenring e.v.

Postfach 110214 | 69071 Heidelberg

www.lesbenring.de buero@lesbenring.de

Lesben- und Schwulenverband Deutschland
DPostfach 103414 | 50474 Koln www.lIsvd.de
Initiative lesbischer und schwuler Eltern im Lesben- und Schwulen-
verband in Deutschland www.ilse.lsvd.de
Okumenische Arbeitsgruppe Homosexuelle und Kirche (HuK)
www.huk.org info@huk.org
Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage

www.schule-ohne-rassismus.org schule@aktioncourage.org

Medienliste

Biicher

www.daphne-verlag.de
Literatur (Romane, Krimis, Sachbiicher, Comics) von, fiir und iiber
Lesben und ihre Geschichte

www.schwule-literatur.de

www.querverlag.de
Deutschlands erster Buchverlag fiir lesbisch-schwule Themen

www.totalnormal.at/index.php?id=16

Literaturliste zu den Themen ,,Coming-out®, ,Allgemeine
Aufklirung®, ,,Schulbiicher®, , Fiir Pidagoginnen und Pidagogen®,
,Eltern von Lesben und Schwulen®, ,,Ubergreifendes Standard-
werk®, ,,Behinderung®

www.anderebuchhandlung.de/category/buchtipps/
lesben-schwulenliteratur
Aktuelle Buchtipps zum Thema Homosexualitit der etwas anderen

Buchhandlung

Adressen in Baden-Wiirttemberg

Arbeitskreis Lesbenpolitik in der GEW Baden-Wiirttemberg
Silcherstrafe 7, 70176 Stuttgart
www.gew-bw.de/Lesben_und_Schwulenpolitik.html
lesbenpolitik@gew-bw.de

FLUSS e. V. - Freiburgs Lesbisches und Schwules Schulprojekt e.V.
Tel.: 0761/5953894

Lise-Meitner-Straf$e 12, 1. OG rechts, 79100 Freiburg
www.fluss-freiburg.de mail@fluss-freiburg.de
Jugendnetzwerk Lambda Baden-Wiirttemberg e. V.

Informationen fiir jugendliche Homosexuelle

www.lambda-bw.de

PLUS - Psychologische Lesben- und Schwulenberatung Rhein-
Neckar e.V.
Alphornstrafle 2a, 68169 Mannheim, Tel.: 0621/3362110

www.plus-mannheim.de team@plus-mannheim.de

Filme

www.femfem.de/filme/filme.html
Kurzbeschreibungen von Filmen von, fiir und iiber Lesben

www.cinegay.de

(Unterrichts-)Materialien

www.schwulelehrer.de

Homepage der Schwulen Lehrer in der GEW-Berlin.
Unterrichtsmaterialien zum Download mit verschiedenen aktuellen
Schwerpunkten

www.berlin.de/lb/ads/gglw/publikationen
Veréffentlichungen des Fachbereichs fiir gleichgeschlechtliche
Lebensweisen

www.schule-ohne-rassismus.org | E-Mail: schule@aktioncourage.org
»Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage® bietet umfang-
reiches Themenheft zur sexuellen Orientierung an
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Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft

Antrag auf Mitgliedschaft

Bitte in Druckschrift ausfiillen

Persénliches
Frau | Herr

Kontonummer | Bankleitzahl

Ihr monatlicher Mitgliedsbeitrag:

- Beamtinnen zahlen 0,75 Prozent der Besoldungsgruppe und
-stufe, nach der sie besoldet werden.

- Angestellte zahlen 0,7 Prozent der Entgeltgruppe und Stufe, nach
der verglitet wird.

- Der Mindestbeitrag betrdgt immer 0,6 Prozent der untersten Stufe
der Entgeltgruppe | des TVSD.

- Freiberuflich Beschdiftigte zahlen 0,55 Prozent des Honorars

- Arbeitslose zahlen ein Drittel des Mindestbeitrages.

- Studierende im Erststudium zahlen keinen Beitrag.

Mitglieder im Referendariat oder Praktikum zahlen einen

Festbetrag von 4 Euro.

Mitglieder im Ruhestand zahlen 0,66 Prozent ihrer

Ruhestandsbeztige.

Weitere Informationen sind der Beitragsordnung zu entnehmen.

Jedes Mitglied der GEW st verpflichtet, den satzungsgemdBen
Beitrag zu entrichten. Der Austritt ist mit einer Frist von drei Monaten
schriftlich dem Landesverband zu erkldren und nur zum Ende eines
Kalendervierteljahres moglich.

Mit meiner Unterschrift auf diesem Antrag ermdchtige ich die GEW
zugleich widerruflich, den von mir zu leistenden Mitgliedsbeitrag
vierteljéhrlich von meinem Konto abzubuchen.

Unterschrift

wird von der GEW ausgefiillt

Tarifbereich Beschdftigungsverhdltnis

Bitte senden/faxen Sie den ausgeflllten Antrag an die GEW Baden-
Wiirttemberg, Silcherstr. 7, 70176 Stuttgart, Fax: (0711) 2103065

Vielen Dank!
lhre GFW

Berufliches

Postleitzahl, Ort des Betriebs | der Dienststelle | der Schule

Beschdftigungsverhdltnis:

Honorarkraft

angestellt

beurlaubt ohne Bezlige

beamtet

teilzeitbeschdftigt mit ____ Std./Woche
teilzeitbeschdftigt mit ___Prozent
in Rente/ pensioniert

im Studium

Altersteilzeit

in Elternzeit

befristet bis
Referendariat/Berufspraktikum
arbeitslos

Sonstiges.

Siehe Riickseite flir weitere Erlduterungen.

OO0OoO0O0O00ooOoOoOooooOo

Ich habe Interesse an der Mitarbeit:
O Ja O Nein

Startmonat
Die uns von lhnen angegebenen personenbezogenen Daten sind nur zur
Erftllung unserer satzungsgemdBen Aufgaben auf Datentrdgern gespeichert und

entsprechend den Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes geschlitzt.

\ercinn 01172011

/




Fachgruppe
Nach § 11 der GEW-Satzung bestehen folgende Fachgruppen:

- Erwachsenenbildung

- Gesamtschulen

- gewerbliche, haus- und landwirtschaftliche, sozialpiddagogische
und -pflegerische Schulen

- Grundschulen

- Gymnasien

- Hauptschulen

- Hochschule und Forschung

- Kaufminnische Schulen

- Realschulen

- Schulaufsicht und Schulverwaltung

- Sonderschulen

- Tageseinrichtungen ftr Kinder

- Sozialpddagogische Fachkrifte an Schulen

- Fachberatung und Fachaufsicht (Jugendhilfe)

- Ambulante und stationire Kinder- und Jugendhilfe

Bitte ordnen Sie sich einer dieser Fachgruppen zu.

GEW-Bezirksgeschdftsstellen

GEW Nordwiirttemberg GEW Siidwiirttemberg
Silcherstr.7 Frauenstr. 28
70176 Stuttgart 89073 Ulm

Telefon (0711) 2 10 30-44
Fax (0711) 2 10 30-75
E-Mail: bezirk.nw@gew-bw.de

Telefon (0731) 9 21 37 23
Fax (0731) 9 21 37 24
E-Mail: bezirk.sw@gew-bw.de

GEW Landesverband Baden-Wiirttemberg

GEW Baden-Wiirttemberg
Silcherstr. 7

70176 Stuttgart

Tel: (0711) 21030 -0
(0711) 21030 -45
E-Mail: info@gew-bw.de

Fax:

Betrieb/Dienststelle

Hierunter versteht die GEW den jeweiligen Arbeitsplatz des
Mitglieds.

Im Hochschulbereich bitte den Namen der Hochschule/ der
Forschungseinrichtung und die Bezeichnung des Fachbereichs/
Fachs angeben.

Berufsbezeichnung

Geben Sie hier bitte Thren Beruf oder Thre Tatigkeit an, eingetra-
gen werden sollen auch Arbeitslosigkeit oder Ruhestand.

Tarifgruppel/Besoldungsgruppe

Die Angaben Threr Verglitungs- oder Besoldungsgruppe sowie
der Stufe und dem Monat, seitdem sie gilt, ermoglichen die
korrekte Berechnung des satzungsgemifien Beitrags. Sollten Sie
keine Besoldung oder keine Vergiitung nach TVOD/TV-L erhal-
ten, bitten wir Sie um die Angabe IThres Bruttoeinkommens.

GEW Nordbaden GEW Siidbaden
Ettlinger Str. 3a Wolflinstr. 11

76137 Karlsruhe 79104 Freiburg
Telefon (0721) 3 26 25 Telefon (0761) 3 34 47

Fax (0721) 3593 78
E-Mail: bezirk.nb@gew-bw.de

Fax (0761) 2 6154
E-Mail: bezirk.sb@gew-bw.de
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Wer anderen Bildung vermittelt,
kann sich selbst nicht genug weiterbilden:

Die Wissen-Publikationen der GEW

Wissen Wissen

Wissen

Kinder! Kinder! Teilzeitbeschdftigung Zur Aufsichtspflicht

Eine GEW-Information fii Lehrkréfte im und Beurlaubung an Schulen, Kindergdrten und

Angestellten- und im Beamtenverhdltnis serrfaden fir Lehrkreifte Ganztageseinrichtungen fﬁr Kinder
im und im

Auflage 2013 Eine rechtiche Hiffstellung
Roland Werz

Neuaufiage 201 | mit den Anderungen nach der Dienstrechtsreform

£ Wir bilden die Zukunft W I Wir bilden die Zukunft W # Wir bilden die Zukunft W

GEW-Mitglieder kénnen Publikationen bei den
Bezirksgeschdiftsstellen kostenlos bestellen.

Nicht-Mitglieder sollten schnellstens GEW-
Mitglied werden: Denn, wer drin ist, ist gut dran!

Wissen

Leitfaden zur Gestaltung
Eine GEW-Information fiir Lehrkrdifte im eines Elternabends

Angestellten- und im Beamtenverhdltnis Eine GEW-Information
fir Ki und Elterr

# Wir bilden die Zukunft W

Die Probezeit

Neuauflage 201 | auf der Basis der Dienstrechtsreform

Organisation

 Wir bilden die Zukunft w




I \Weitere Informationen, Downloads und Services finden Sie unter

www.gew-bw.de

I |ctzt Mitglied werden! Ausftihrliche Informationen und Mitgliedsantrdage:

www.gew-bw.de/service.html

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft - Baden-Wiirttemberg
SilcherstraBe 7 - 70176 Stuttgart - Telefon (0711) 210 30-0 - Telefax (0711) 210 30-45 - E-Mail info@gew-bw.de



